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Temuco, 17 de agosto de 2020
PRESENTACION MUJERES PROEQUIDAD UFRO COMISION DERECHOS HUMANOS

Buenas tardes sefior presidente, por su intermedio saludar a la senadora y los senadores
de la comision y a las personas presentes, agradecemos la invitacién a exponer nuestra
opinion.

Nosotras representamos una Agrupacion de Mujeres Triestamental, de la Universidad
de La Frontera, la Universidad publica de La Araucania; region que tiene altos indices
de vulnerabilidad, pero valiosa por su gente, cultura y naturaleza. En este caso, las
personas que vamos a presentar, somos del area de la educacion universitaria y la salud
Para nosotras el tema de la discriminacion arbitraria tiene relevancia porque
consideramos que todas las personas tienen igual importancia, valor y derechos;
tenemos claro que nuestra sociedad estd compuesta por humanos, cada uno de ellos
imperfecto, Unico, lleno de matices que lo hacen especial, donde es necesario tener
tolerancia para compartir con las demds personas. Cuando los mecanismos de
autorregulacion fallan es necesario crear delimitaciones para regular la convivencia que
eviten el desmedro de unos u otros

Sin embargo, asumiendo que todos estamos en contra de los actos de discriminacion
arbitraria, creemos que este proyecto de ley tiene defectos graves y que, ademas, parece
ser innecesario.

Entendemos que este proyecto de ley nacid a raiz de que a 7 anos de emitida la ley
20.609, la que “Establece medidas contra la discriminacién”, tuvo 319 demandas, esto
al 31 de diciembre del 2017, lo que segun los autores de este proyecto que aqui se
discute mostraria que ha sido poco efectivo. Nosotros afirmamos que un cambio cultural
como la incorporacion y el ejercicio de la ley por parte de las personas, requiere mas
tiempo; vamos a explicar nuestros puntos haciendo paralelo entre nuestra area y el
proyecto de ley, por ejemplo: la adherencia a los programas de salud como “elige vivir
sano”, “prevencion de cancer cérvico-uterino” y “pesquisa, diagnostico, tratamiento y
seguimiento del cancer de mama”, han dado muestras de mejora de resultados de salud
a través del tiempo, muchas veces incluso hablando de décadas, el factor confianza en el
programa (en la ocasion que nos convoca la ley) es fundamental. Cuando éstos van
cambiando muy seguido, las personas no lo alcanzan a conocer y menos a poder
depositar su confianza en los buenos resultados que promete programa /ley. Por lo cual
no lo utilizan y aumenta la desconfianza. Cuando se administra un tratamiento y no se
espera un tiempo de evolucion, aumentando dosis para llegar al resultado esperado, se
cae en sobre-tratamiento, y en vez de provocar un bien, se provoca un dafio.

Fundamentaremos nuestros puntos...

1.- Modificacion de la definicion de discriminacion arbitraria. Va contra libertades
fundamentales y el hacer uso de “Preferencias”

Sefialamos que no corresponde agregar la palabra “preferencia”, dado que es una accion
que estamos utilizando permanentemente, mas aun, si a la discriminacion arbitraria se le
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quiere considerar una ofensa autdbnoma, ya que no seria necesario vulnerar otros
derechos fundamentales. Esto podria llevar a atentados contra el derecho a opinion, la
libertad de conciencia, libertad de ensefanza y el derecho de asociarse. Por Ej. El
criterio de eleccion en urgencia es por parametros clinicos, las categorias de sospecha
podrian interferir. Otro ejemplo, en la docencia, en la seleccion de ayudantes, no so6lo se
considera el parametro de notas, también el buen trato, entonces en las postulaciones
facilmente se nos puede tildar de discriminacion al elegir estudiantes, porque vamos a
preferir al que tenga mejores habilidades blandas versus al que carezca de ellas.

2.- Umbral de tolerancia:

Al perder estindares de gravedad se hace subjetivo determinar cuiando una
discriminacién o diferenciacion seria razonable, con la eliminacion parametros, como
dafo a la integridad siquica o fisica de la persona (por eliminar el inciso 3° del articulo
2) ... Si se elimina ese inciso, que establece con claridad casos de razonabilidad de
actos de diferenciacion, queda una puerta abierta por la que cualquiera sin respaldo
puede pasar. Con la eliminacion de ese inciso queda muy confuso: /cudles serian los
casos en la practica en que podria haber o no discriminacion? ;Lo dejaremos solamente
a criterio del juez? Por ejemplo, en un control pre natal nos pueden acusar de
discriminacion al no poder atender a una usuaria obesa moérbida por no tener mobiliario
seguro, adecuada para su caso, porque una camilla ginecoldgica bésica estd fabricada
para soportar hasta 130 kg.

3.- Por estar en categoria sospechosa

Las hipotesis de discriminacion son infinitas... en la universidad el desarrollo del
criterio es fundamental, la capacidad de introspeccidon, pensamiento critico y
autogobierno, que si no se presenta, termina danandose a si misma, al entorno familiar
y/o laboral. Un ejemplo es la postulacion a becas de pos grado, la limitacion es 35 afios
cumplidos, quiere de decir que todas las personas sobre esta edad pudieran sentirse
discriminadas, y estarian amparados por este proyecto de modificacion de la ley. Sin ir
mas lejos y como anécdota, con este proyecto aprobado, nosotras (mujeres, de region y
una region muy vulnerable...) podriamos demandar al presidente de la comision y a la
secretaria, por darnos 10 minutos en lugar de 15, o por exigirnos la primera vez que
exponga solo una persona, a diferencia de otros grupos expositores. A nosotras no nos
parece razonable demandar por esto.

4.- Inversion de la carga de la prueba:

Con el proyecto se presume culpable al acusado, Al igual en la ley se requieren
parametros claros para determinar si la acusacion de discriminacion es licita o no, y a la
vez, probar la culpabilidad o inocencia. Existe el principio del derecho procesal penal,
reconocido en todos los sistemas penales avanzados, que es la presuncion de inocencia,
la cual se rompe con estas propuestas, si se entiende éste como un procedimiento
sancionador. Una instancia que se puede dar en la docencia es la situacion de quitar una
prueba por copia y colocar la calificacion més baja, el estudiante pudiera decir que en
realidad fue por discriminaciéon y no por copia, ;coOmo probaria el docente que el
estudiante estaba copiando?
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5.- Multa desmedida: Cambiar la cantidad tope de 50 a 500 UTM

A nuestro parecer poner una multa cuyo monto es equivalente al precio de una casa,
que, ni los delitos graves tienen, nos parece injustificado y exagerado, totalmente
desmedido, en nuestra realidad, por nuestro entorno, especialmente sumado a las
consecuencias econdmicas de una pandemia. La cuantia de la multa, tratdndose de
crimenes, no exceden 30 UTM; en los simples delitos, de 20 UTM, y en las faltas, de 4
UTM; todo ello, sin perjuicio de que, en determinadas infracciones, atendida su
gravedad, se contemple multas de cuantia superior. ;Qué pasa si se acusa a una persona
que percibe ingreso minimo?, ;la vamos a dejar en la calle con su familia?, ;o si es una
estudiante madre soltera?, ;o0 es una ley pensada para el estrato econémico mas alto?

6.- No hay sancion por falsas acusaciones:

Puede prestarse para abusos, como acusaciones falsas por beneficio econdmico,
venganzas y terminar con un inocente con dafio en su honra, la que estd protegida por el
articulo 19 n° 4 de la Constitucion, y este proyecto de ley pasa por sobre ella. ;Y si a
alguno de ustedes se le acusara falsamente por percepciones subjetivas?, ;cOmo se
sentirian? Seria una forma de fomentar que se demande injustificadamente, sobre todo
si se agregan actos que muchas personas podrian considerar razonables.

Consideramos que este proyecto asociandolo a nuestra area, es como un medicamento
defectuoso de libre demanda, que no hay que aplicar, porque va causar dafio a los
potenciales usuarios. Para lograr un buen tratamiento hay que tener claro los signos y
sintomas, con un diagndstico correcto. ... lo que en este caso no se daria, porque esta
ambiguo, sin parametros claros, por lo que el proyecto de ley no es un buen remedio.
Recomendamos, con todo respeto, que no lo aprueben. No pretendemos ser
discriminadoras con esta afirmacion, pero es cierto que con este proyecto se atentaria
gravemente contra derechos de muchas personas, incluyendo a algunas que también
pertenecemos a categoria sospechosa.

Muchas Gracias



