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NOMBRE DEL PROGRAMA: CAMPANA DE INVIERNO

OBJETIVOS:

Abordar con soluciones técnicamente dptimas el flujo de pacientes que se presentan en el periodo

invernal con motivo del aumento de las Enfermedades Respiratorias.

ACCIONES COMPROMETIDAS:

La Campaiia de Invierno tiene un componente asistencial gue permite un refuerzo transitorio debido
al aumento de la demanda en todos los niveles de atencién y un componente comunicacional y de
educacién a la comunidad, que permite reconocer y prevenir factores de riesgo, grados de severidad
de Infecciones Respiratorias Agudas para orientar una consulta en el momento y en el lugar
adecuado.

Por ello, es de vital importancia, que los Servicios de Salud realicen una planificacion de Campana
de Invierno en forma coordinada con todos los establecimientos que componen su red, dando énfasis

en el refuerzo de la Atencién Primaria, con el objeto de poder dar respuesta oportuna a la poblacion.

La planificacién de Campaiia de Invierno, de acuerdo al diagndstico local realizado por el Equipo
Campana de Invierno de cada Servicio de Salud en conjunto con la red; debe incorporar acciones

en Atencién Primaria como:

- Actividades de difusion sobre prevencion de enfermedades respiratorias.

- Actividades de prevencion: Campafa de Inmunizacion Influenza.

- Refuerzo equipo de salud en Centros de Salud APS de horas para atencién de morbilidad,
consultas espontaneas por cuadros respiratorios, dispositivos de urgencia APS vy visitas
domiciliarias para control y seguimiento de pacientes.

- Refuerzo de medicamentos e insumos para dar respuesta al aumento de la demanda por
enfermedades respiratorias agudas en Atencion Primaria.

- Actividades de Pesquisa y diagndstico precoz en los establecimientos de Atencion Primaria,
como lo es la realizacidn de examenes como IFl, para diagnéstico diferencial de virus

influenza en especial los establecimientos centinela de IRA grave e influenza de APS.



RECURSOS COMPROMETIDOS

Tabla 1. Marco Presupuestario Plan de Invierno 2019.

SERVICIO DE SALUD

Total Recursos

DETALLE DE DISTRIBUCIONDE RECURSOS APS:
MUNICIPAL, DEPENDIENTE SERVICIO DE SALUD Y EN
CONVENIO Y H. COMUNITARIOS

ACCIONES CAMPANA DE
INVIERNO 5T21,22,24,29

REFUERZO CAMPARNA DE
VACUNACION INFLUENZA

Campafia de MS APS (ST 21,22,24) M$S
Invierno En M$

Servicio De Salud Arica 17.838 11.518 6.320
Servicio De Salud Iquique 35.245 27.552 7.693
Servicio De Salud Antofagasta 43.121 32.359 10.761
Servicio De Salud Atacama 32.229 25.223 7.006
Servicio De Salud Coquimbo 59.074 43.873 15.200
Servicio De Salud valparaiso-San Antonio 90.948 74.413 16.535
Servicio De Salud Vifia Del Mar-Quillota 90.464 79.298 11.165
Servicio De Salud Aconcagua 24.477 16.463 8.014
Servicio De Salud Libertador Bernardo O’Higgins 72.985 56.832 16.153
Servicio De Salud Maule 75.165 53.819 21.345
Servicio De Salud Nuble 65.072 54.374 10.698
Servicio De Salud Concepcién 93.438 78.848 14.590
Servicio De Salud Talcahuano 62.355 55.442 6.913
Servicio De Salud Bio Bio 48.560 37.028 11.532
Servicio De Salud Arauco 31.600 26.090 5.510
Servicio De Salud Araucania Norte 29.765 24.813 4.952
Servicio De Salud Araucania Sur 108.995 92.994 16.001
Servicio De Salud valdivia 47.661 38.353 9.308
Servicio De Salud Osorno 38.697 33.356 5.341
Servicio De Salud Reloncavi 52.415 44.287 8.129
Servicio De Salud Chiloé 18.951 15.314 3.637
Servicio De Salud Aysén 77.682 73.537 4.145
Servicio De Salud Magallanes 43.916 41.029 2.888
Servicio De Salud Metropolitano Oriente 131.927 120.533 11.394
Servicio De Salud Metropolitano Central 169.562 151.168 18.394
Servicio De Salud Metropolitano Sur 143.994 119.898 24.095
Servicio De Salud Metropolitano Norte 134.675 117.831 16.845
Servicio De Salud Metropolitano Occidente 167.300 140.994 26.307
Servicio De Salud Metropolitano Sur Oriente 160.247 131.370 28.877
TOTAL 2.168.357 1.818.609 349.748




NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMETIDAS

Los 29 Servicios de Salud presentaron sus Planificaciones para Campana de Invierno
antes del 22 de Febrero de 2019.

A la fecha se han suscrito todos los Convenios de Ejecucion de Actividades Campaiia de
Invierno 2019 entre los Servicios de Salud y la Subsecretaria de Redes Asistenciales.

Para el traspaso de los recursos se esta elaborando el decreto correspondiente.

ESTADO DE SITUACION CAMPANA DE INVIERNO A LA
FECHA.

VIGILANCIA DE INFLUENZA

GRAFICO N°1: NOTIFICACION DE ENFERMEDAD TIPO INFLUENZA EN APS

Notificacién de Enfermedad Tipo Influenza en Atencidon
Primaria. Umbral de Alerta (&)
Chile, SE 15 de 2019 {comparado con 2013-2018)
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GRAFICO N°2: DISTRIBUCION DE VIRUS INFLUENZA Y OTROS VIRUS RESPIRATORIOS.

Distribucidn de virus influenza y otros virus respiratorios en casos IRAG por Semana Epidemioldgica.
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GRAFICO N°3: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR CAUSA RESPIRATORIA, POR

SEMANA ESTADISTICA

Atenciones de urgencia totales por"ééﬁ"sg"respiratoria. Afios 2017 a 2019. Chile
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. Semana | 2017 | 2018 2019 En las atenciones de urgencia totalesen
13 | 101.918 | 107.198 103.542 hospitales, SAPU y SAR se ohserva una
14 , "103.128 92.377 93.439 curva entre los afios 2017 y 2018, donde el
15 | 106.429 89.285 91.327 promedio de las Gitimas 3 semanas es
16* | 101.545 90.926 15.020 menor en un 0.16% en relacidn al afio
Prom 13-15 | 103.825 96.287 96.136 2518,




GRAFICO N°4: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR CAUSA RESPIRATORIA, SEGUN
GRUPO ETARIO

Atenciones de urgencia totales por causa respiratoria, por grupo etario. Afio 2019. Chile

Atenciones

== Menores 1 afio =@~ 1 a 4 afios =5 a 14 afios =&~ 15 a 64 afios == 65 y mas afos

| Semana : Men. de 1 afio | 1a 4aiios 5 a 14 afios 15 a 64 afios 65 y mas aiios
13 7.849 21.794 20.728 45.003 8.268 |
14 6.836 20.811 17.517 40455 7.820
15 6.698 22192 17.617 37.883 6.937
16* 1.034 3.883 3.093 5.960 1.050 |
. Prom13-15 7.128 21.599 18.621 41.114 7.675 |

GRAFICO N°5: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR ENFERMEDAD TIPO
INFLUENZA, SEGUN SEMANA ESTADISTICA.

Atenciones de urgencia totales por Enfermedad Tipo Influenza. Afios 2017 a 20189. Chile
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Semana 2017 2018 2019 En las atenciones de urgencia totales en
13 ~ 1.098 1.389 845 hospitales, SAPU y SAR se observa una
14 | 1.104 1.315 895 curva por debajo de los afios 2017 y 2018,
15 1192 1079 899 donde el promedio de las Ultimas 3
16* | 1182 993 | 91 semanas es menor en un 28.95% en
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GRAFICO N°6: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR ENFERMEDAD TIPO
INFLUENZA, POR GRUPO ETARIO

Atenciones de urgencia totales por Enfermedad Tipo Influenza, por grupo etario. Afio 2019.
Chile
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GRAFICO N°7: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR NEUMONIA, SEGUN SEMANA
ESTADISTICA

Atenciones de urgencia totales ;Sor Neumonia. Afios 2017 a 2019. Chile
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Semana 2017 ! 2018 2019 En las atenciones de urgencia totales en
13 2.524 2.747 2715 | hospitales, SAPU y SAR se obsarva una
14 2680 | 2.709 2.643 curva por debajo de los afios 2017 y 2018,
15 2814 | 2641 2.453 donde el promedio de las Gltimas 3
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GRAFICO N°8: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR NEUMONIA, POR GRUPO
ETARIO

Atenciones de urgencia totales por Neumonia, por grupo etario. Ao 2019. Chile
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13 | 105 343 187 804 1.276
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15 91 312 182 738 1.130
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GRAFICO N°9: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR BRONQUITIS/BROQUEOLITIS,

SEGUN SEMANA ESTADISTICA

Atenciones de urgencia totales por Bronquitis/Bronquiolitis. Afios 2017 a 2019. Chile
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. Semana 2017 2018 2018 En las atenciones de urgencia totales en
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GRAFICO N°10: ATENCIONES DE URGENCIA TOTALES POR BRONQUITIS/BROQUEOLITIS,

POR GRUPO ETARIO
Atenciones de urgencia totales por Bronquitis/Bronquiolitis, por grupo etario. Afio 2019. Chile
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HOSPITALIZACIONES

GRAFICO N°11: HOSPITALIZACIONES POR CAUSA RESPIRATORIA, SEGUN SEMANA

ESTADISTICA

Hospitalizaciones por causa respiratoria. Afios 2017 a 2019. Chile
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GRAFICO N°12: HOSPITALIZACIONES POR CAUSA RESPIRATORIA, POR GRUPO ETARIO

Hospitalizaciones
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RESUMEN SEMANA EPIDEMIOLOGICA 15

En la SE 15 el 27% de las atenciones de urgencia, es por causa respiratoria. A
nivel hospitales las atenciones por esta causa alcanzan el 18%, en los SAPU llegan
al 35% y en los SAR al 31%.

En relacién a la SE 14 se observa una disminucion de aproximadamente un 2% en
las atenciones de urgencia por causa respiratorio y a nivel de grupo etario los
de 1 a 4 afios presentaron un incremento del 6%.

En las atenciones de urgencia por tipo influenza presentan un leve incremento en
relacion a la SE anterior. Ademas, el promedio de las ultimas tres semanas es menor
en un 28% en relacién al afio 2018. Casi todos los grupos etarios incrementaron las
atenciones, a excepcion de los menores de un afio (28%) y los de 65 y mas (15%).
En relacion a las atenciones por causa Bronquitis, se observa que el promedio de
las Ultimas tres semanas es inferior al afo 2018 en un 0,62% y a nivel de grupo
etario los de 65 y mas afios presentaron una disminucion de un 11%.

Las consultas por Neumonia disminuyeron en aproximadamente un 8% en relacion
ala SE 14 y los grupos etarios menor de un afio, de 15 a 64 afios y los de 65 y mas
afio, presentaron una disminucion de un 12%, 5% y 12% respectivamente.

En las hospitalizaciones por causa respiratoria se observa una disminucion en
relacién a la SE 14 de un 11%. Ademas, el promedio de las ultimas tres semanas
es menor que el afno 2018 (9,39%) y sblo en los menores de 5 a 14 afos aumentaron
las hospitalizaciones en relacién a la SE anterior.
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CAMPANA VACUNACION INFLUENZA

£ e
Avance campafia Vacunacion influenza 2019 — datos al 22 de abril de 2019

Porcentaje de avance de ia campa#ia por region.

* Nivel pais 54,04% vacunados grupo objetivo

Avance campana Vacunacion influenza 2019 — datos al 22 de abril de 2019

Avance de campafia por grupo objetive
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ANEXOS
ARICA

l.- IDENTIFICA'CI(')N DE ESTABLECIMIENTOS DE LA RED ASISTENCIAL INCLUIDOS EN
PLANIFICACION CAMPANA DE INVIERNO

Tipo de establecimiento o
Dispositivo

Identificacién del
Establecimiento

Identificacion del
Establecimiento

Identificacion del
Establecimiento

Dependencia Dependencia SS | ONG en convenio
Municipal

CESFAM Eugenio X
Petruccelli

CESFAM Amador Neghme X
CESFAM Remigio Sapunar X
CESFAM Iris Veliz X
CESFAM Victor Bertin Soto X
Posta Rural de San Miguel X
SAR X

Il.- ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR Y ACTIVIDADES PLANIFICADAS PARA CAMPANA DE

INVIERNO
Fecha inicio de Duracion
Estrategia/ Método de estrategia estrategia Meta Indicador de
actividad implementaciéon : ida/ cid
p cid comprometido comprometid evaluacién
meses u horas
Contratacién de 6 TENS
44 hrs semanales para 1 mes
vacunacion en CESFAM
Contratacion de 1
digitador 44 hrs 2 mes
semanales Lograr
c;rr?;f):%z% & Contratacion de TENS ro— una igiiﬁ;?i@?]e
RiREGiGHN 44 hrs semanales Marzo csoub;er‘::g? (general o por
anti influenza Eiortal de B . al 81% poblacion objetivo)
de Enfermera i
Contratacion de 1 1 mes
digitador 40 hrs
Contratacién de 1 TENS 100% de I\Il_t’lrr:jercjr frijolras
Refuerzo SAR 44 hrs semanales junio 3 meses horas | oSisRrEs TLIDOM
tilizadas horas programadas
*100
Numero horas
11hr { . ;
Refuerzo cadis(?lgnsa;;hﬁsdin o 100% de | realizadas/ Numero
CESFAM kinesiologo apoyo para junio 3 meses _h_oras horas p*rogramadas
salas IRA - ERA utilizadas 100
2
motores
Insumos Compra de equipos junio 3 meses ! V.MNI factura
Oximetro
Otros.
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lll.- Distribucion de Recursos Ordinarios Ley de Presupuesto de Salud (LPS) de acuerdo a

estrategias planificadas

e Monto Detalle
Subt. Glosa Estaple_qtmrenm Estrategia | asignado
0 comuna %
M$
Refuerzo 200 hrs de enfermera para
Hbriaiarios gaempana icna;mgra]l;l: de vacunacioén anti
21 ggma Alzada Arica RS 1.800.000
anti Valor Hora: $9.000.-
influenza
Refuerzo 44 hrs. de TENS para campafa
i drts gzmpana de vacunacion anti influenza.
SS 3
anti
influenza
Refuerzo Digitador 44 de para campana
H campana de vacunacion anti influenza por
e de 2 meses
21 Extraordinaria | Arica i 946.308 )
SS vacunacion
3 anti Valor mensual $473.222
influenza
Refuerzo 6 TENS 44 hrs. para campana
Hiig ggmpana de vacunacion anti influenza.
21 Extraordinaria | Arica VEElNABIGA 2.838.924 Valor mensual $473.154
s SS .
anti
influenza
Refuerzo 40 horas de digitador
Haras ggmpana extramural.
21 Extraordinaria Arica VacunaCién 261.520 Valor hora $6538
s SS :
anti
influenza
Hisfas Contratacién de TENS 44 hrs
21 Extraordinaria | Arica Refgﬁgo 1.419.462 | Semanales.
s 88 Valor mensual $473.154
11 hrs semanales de
Biofas kinesidlogos apoyo para salas
22 Extraordinaria | Arica ggggza 4.543.938 IRA - ERA para los 5 GESFAM
s SS Valor mensual de cada
profesional $605.858
2 motores de aspiracion.
1 VMNI
Maquinas y i
29.05 equipos Arica Insumos 5.554.600 OIS,
Otros equipos de apoyo
respiratorios
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IQUIQUE

I.- IDENTIFICACION DE ESTABLECIMIENTOS DE LA RED ASISTENCIAL INCLUIDOS

EN PLANIFICACION CAMPANA DE INVIERNO

Tipo de Dependencia Dependencia SS | ONG
establecimiento o Municipal
Dispositivo
CESFAM C. Aguirre Municipal
CESFAM C. Guzman Municipal
CESFAM C. Videla Municipal
CESFAM Sur Municipal
CESFAM Pedro Pulgar Municipal
CESFAM. Yandri Municipal
Anazco
CGU. Héctor Reyno Servicio de Salud
CESFAM Pozo Municipal
Almonte
Posta La Tirana Municipal
CGR. Huara Municipal
Posta Tarapaca Municipal
CESFAM Pica Municipal

16



Il.- ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR Y ACTIVIDADES PLANIFICADAS PARA CAMPANA DE
ORDINARIOS

Anexo 1. Resumen de problemas y necesidades del Servicio de Salud Iquique. Poblacién Infantil 2019

INVIERNO Y DISTRIBUCION DE RECURSOS

Subtitulo

losa

Detalle

Estrategia

Modalidad de Produccién

Evaluacion

IMonto $

24

APS

RRHH

lAtencion Primaria

a. Apoyo aumento demanda asistencial

b.  Apoyo a festividades Religiosas

IAtencion Primaria

a. Refuerzo en comunas con aumento de
asistencialidad respiratoria tanto por circulacion
viral como por concepto de Fiestas Religiosas
en Centros de salud que lo ameriten:

ISegun la siguiente distribucién:

- Pica:
- Refuerzo Médico, Enfermera y
Kinesidlogo
- Pozo Almonte:
- Dispositivo Sanitario Fiesta la Tirana
- Refuerzo Médico, Enfermera y
Kinesidlogo

- Dispositivo Sanitario Fiesta San
Lorenzo
- Refuerzo Médico, Enfermera y
Kinesidlogo
- Alto Hospicio:
- Refuerzo Médico y Kinesidlogo
- Iquique:
- Refuerzo Médico y Kinesidlogo
- Insumos

Indicadores de proceso

Presupuesto rendido por comunas/presupuesto
entregado a las comunas.

Indicadores de impacto

Aumento de 10% de consultas de morbilidad en APS
con respecto al afo anterior

Aumento de 15% de las atenciones de urgencian con
respecto al afno anterior

21.893.680.-
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IAtencion Primaria IAtencion Primaria Indicadores de proceso 6.512.690.-
a. Apoyo proceso vacunacion anti influenza b. Refuerzo con RRHH Profesional Enfermera - Gasto Profesionales E.U. Contratadas/ Gasto
proceso de vacunacion anti influenza Proyectado en contratacion de E.U.
Segun la siguiente distribucion: - Gasto TENS contratados/ Gasto proyectado en
contratacion TENS
- lquique: C. Aguirre, C. Guzman, C. Videla y Sur
- Meta cobertura mayor al 84%
- Alto Hospicio: Pedro Pulgar.
Total Item: [28.406.370
Anexo 1. Resumen de problemas y necesidades de los Servicios de Salud. Poblacion Infantil 2019
Subtitulo [Glosa Detalle Estrategia Modalidad de Produccion Evaluacion Monto $
21 HSA RRHH ICGU Héctor Reyno b. Refuerzo con RRHH Profesional - Gasto Profesionales E.U. Contratadas/ Gasto 1.225.700.-
Enfermera 22 horas diurnas, para proceso |Proyectado en contratacion de E.U.
a. Apoyo proceso vacunacion anti influenza de vacunacion anti influenza
meta cobertura mayor al 84%
Total Item: [$1.225.700
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Anexo 1. Resumen de problemas y necesidades de los Servicios de Salud. Poblacién Infantil 2019

[Subtitulo |[Glosa Detalle Estrategia Modalidad de Produccidn Evaluacion [Monto §
22 iOtros Otros Requerimientos de elementos de proteccion y Apoyo en salud a localidades de La Tirana y % gasto en mascarillas / total de presupuesto asignado [1.030.000
Servicios otro insumos para atencién poblacién de San Lorenzo para brindar prestaciones al ftem
de Apoyo sintomaticos respiratorios para personal en aarilanasique <m<m_: a dar respuesta a mayor S T e
buntos de primer contacto (SOME, Preparacién demanda de la pob mo_o.: dado convocatorias | ; gasto m:.amwom: as otal de presupuesto
. ; de ambas conmemoraciones. Favorecer accesofasignado al ftem
de consulta de morbilidad, triage, selector de a prestaciones
demanda, SAPU y fiestas religiosas) -% gasto en delantales / total de presupuesto asignado al
item
- Mascarillas desechables % gasto en toallas desinfectantes / total de presupuesto
- Mascarillas N95 asignado al item
- Delantal desechables
- Toalla desinfectantes o % gasto en insumos / total de presupuesto asignado al
- Insumos de dispositivo sanitario item
Total item [$1.030.000
Total Nifios [$30.662.070
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Anexo 2. Resumen de problemas y necesidades de los Servicios de Salud. Poblacion Adulta 2019

Subtitulo |Glosa

Detalle

Estrategia

Modalidad de Produccién

Monto $

21 HSA

RRHH

lAtencion Primaria:

a) Refuerzo Unidad de urgencia de
CGU. Héctor Reyno con
profesional Kinesidlogo.

b) Refuerzo Extension Horaria de
Sala respiratoria

¢) Cumplimiento de normas

patologias ERA en dicha unidad.

Atencién Primaria:

a y c) contratacién de 6 horas kinesiologo por tres
meses, sabado, domingo y festivos durante un
periodo de invierno Unidad de urgencia de CGU.
Héctor Reyno.

b y c) contratacién 10 horas semanales extension
horaria de lunes a viernes por tres meses

Indicadores de Proceso

Presupuesto rendido por Héctor Reyno/presupuesto
entregado a las Héctor Reyno.

Aumento de 15% de las atenciones de urgencian con
respecto al ano anterior

Costo
mensual:
412.000

Tiempo: 3
meses

Horas: 6/dia
Dias :29
Total Klgo.: 1
Total:

1.236.000

$7.500 por
hora x 10
horas
semanales x
3 meses

1 sala

$927.000

Total item:

2.163.000
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Anexo 2. Resumen de problemas y necesidades de los Servicios de Salud. Poblaciéon Adulta 2019

Subtitulo [Glosa Detalle Estrategia Modalidad de Produccién Evaluacién Monto $
122 Otros IOtros a) Requerimientos de elementos de Apoyo en salud a localidades de La Tirana y San|-% gasto en mascarillas / total de presupuesto asignado [721.000
'Servicios de proteccién personal en puntos Lorenzo para brindar prestaciones sanitarias quejal item
Apoyo de primer contacto. vayan a dar respuesta a mayor demanda de la
poblacién dado convocatorias de ambas -% gasto en mascarillas N95/ total de presupuesto
conmemoraciones. Favorecer acceso a asignado al item
b) Reuniones de coordinacién con prestaciones
equipos salas respiratorias para -% gasto en delantales / total de presupuesto asignado al
evaluacion de estado de item
situacion.
- Mascarillas desechables % gasto en toallas desinfectantes / total de presupuesto
- Mascarillas N95 lasignado al item
- = - Delantal desechables
c) Festividades Religiosas ' “ThallE desintactartos
d) Refuerzo Centinela Compra de insumos para Centinela Influenza
) 515.000
% gasto en compra de insumos realizada / total
presupuesto para compra de insumos Programada
Total item:[$1.236.000
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Anexo 2. Resumen de problemas y necesidades de los Servicios de Salud. Poblacion Adulta 2019

Subtitulo |Glosa Detalle Estrategia Modalidad de Produccién Evaluacion Monto $
24 APS a. Refuerzo Centinela Influenza la.  Iquigue: o L % de gasto en compra insumo o pago de horas/ 1.390.500
M. ﬂmﬁhwﬂo Médico y Kinesiologo presupuesto asignado para compra de insumos o
. pago de horas
Total item: [$1.390.500

Total Adultos: ﬂa.umo.mco

Anexo 3. Resumen de Traspasos Campana de Invierno 2019, Servicio Salud Iquique.

: - TOTAL
ERVI INoS AD
REGION | SERVICIO N ULTOS SOLICITADO
21 22 24 29y 29.05 21 22 24 29y 29.05
| IQUIQUE $1.225.700 $1.030.000 $28.406.370 $0 $2.163.000 $1.236.000 $1.390.500 0 ﬁwm.hm._ 570
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ANTOFAGASTA

l.- IDENTIFICA.CI(')N DE ESTABLECIMIENTOS DE LA RED ASISTENCIAL INCLUIDOS EN
PLANIFICACION CAMPANA DE INVIERNO

Tipo de Identificacion del Identificacion del | Identificacién del
establecimiento | Establecimiento Dependencia | Establecimiento | Establecimiento
o Dispositivo Municipal Dependencia SS | ONG en convenio
CESFAM CESFAM Antofagasta:
Juan Pablo Il
- Rendic
- Central Oriente
- Norte
- Maria Cristina
- Corvallis
- Centro Sur
- Valdivieso
SAPU Antofagasta:
- Juan Pabilo Il (largo)
- Norte(largo)
- Centro Sur(corto)
- Central Oriente(corto)
- Rendic(corto)
- Corvallis (corto)
CESFAM Calama:
- Central
- Norponiente
- Alemania
- Montt
SAPU Antofagasta:
-  Sur
- Norponiente
- Alemania
CESFAM
- San Pedro de
Atacama
PSR Posta Salud Rural Sierra
Gorda
Posta Salud Rural Baquedano
CGR Consultorio General Rural de
Maria Elena
Hospital Hospital
Comunitario Comunitario 21 de
mayo de Taltal
Hospital
Comunitario
Mejillones
Hospital
comunitario
Marcos Macuada
de Tocopilla
DSSA Servicio de Salud
Antofagasta




.- ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR Y ACTIVIDADES PLANIFICADAS PARA CAMPANA DE

INVIERNO
Fecha inicio de Diitasian
Estrategia/ Método de estrategia estrategia Meta Indicador de
actividad implementacién comBiaEetias comprometida/ evaluacién
P meses u horas
APS Antofagasta:
Contratacion 3 EU, 3
TENS, 3 digitadores y 1 FMEess
chofer
APS Calama Contratacion
2 TENS 44 hrs- Y
Refuerzo Hospital Marcos Macuada N°de pacientes
camparia de 4 = Cumplir con i ieti
vacEnacién de Tocopilla: Contratacién 3 meses cobgr‘tura poblacion  objetivo
o de 1 TENS por 44 hrs X vacunado/
anti influenza p . M efectiva . o
Hospital 21 de Mayo de arzo para poblacion  objetivo
Taltal: Contratacion de 1 3 meses poblacion | 100
TENS 44 hrs. objetivo
Hospital Comunitario de
Mejillones: Contratacién de 3 meses
1 TENS de por 44 hrs.
APS Calama: Contratacion
8 TENS (2 por Cesfam 44
hrs semanales + horas S MEses
extra fin de semana).
Extension N° pctes
horaria 100% atendidos con
Hospital morbili_dad: IRAs/ pctes
Marcos Medico Py agendados *100
Macuada de |  Extension N° atenciones
Tocopilla horaria kinésicas /N°
aa 100% .
Ref morbilidad: atenciones
€Tuerzo Kinesidlogo ici s
Hospitales = Mayo 2019 suoi|C|tada X108
Comunitarios | Hospital Comunitario 21 de N° pctes
Mayo de Taltal: Kinesidlogo - atendidos con
en atencion jornada 3 meses 100% IRAs/ pctes
extraordinaria. agendados *100
Hospital Comunitario de N® atenciones
i G e -
Meijillones: kinesidlogo 3 meses 100% kinésicas /N
horas extras. atenciones
solicitadas x100
Antofagasta: Refuerzo Kine N° pctes atendidos
IRA Sabados, domingos y 3 meses con KTR con IRAs/
festivos por 6 horas (en 6 aproximadamente pctes derivados y/o
SAPUS) agendados*100
(N° de pacientes
Kinesiologo atendidos con
SAPU 6 hrs IRAs)/(N° de
Sabados 4 meses pacientes
Dfl’:m‘?gos y agendados o
estivos i
Atencion del | derivados por
100% de los IRAs)*100
pctes (N° de pacientes
i derivados i
Kinesiologo Segun i atendldosocon
Refuerzo comportamiento IRAs)/(N° de
SAPU Lunes SRt agendados f
SAPU/SAR a viernes por epidemiolégico y 3 meses oor IRAS pacientes
Calama: 3 hrs. demanda asistencial para agt_endaclos 0
atencién derivados por
kine IRAs)*100
Médi respiratoria (N° de horas
ICO . o
SAPU Lunes 5 efegt"’:s) /(N
a Viernes meses e horas
por 3 horas programadas)
*100
TENS N° de horas
SAPU: efectivas) /( N°
Lunes a 3 meses de horas
Domingo 4 programadas)
horas. *100
Refuerzo
Kine IRA
extension Atencion del
horaria: 2 Segun 100% de los o )
Refuerzo Antofagasta: horas comportamiento 3 meses pctes T(inpm'els ate/ndlijos
CESFAM | diarias. (8 epidemiolégico y aproximadamente | derivados esu;ogo fﬁjgs
CESFAM) demanda asistencial y/o Aagendados
Refuerzo agendados
Kine ERA
extension
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horaria 2
horas tres
veces por
semana (8
CESFAM).
Profesional
Médicos
para cada (N° de horas
CESFAM en efectivas) /( N°
extension 3 meses de horas
Horaria por aproximadamente
CESFAM programadas)
Por 3 horas *100
de lunes a
viernes
Profesional
Kinesidlogo (N° de pacientes
para cada atendidos con
CESEAM el IRAS)/(N° de
Caiama: exter_13|on 4 meses Gclant
Horaria por aproximadamente p e
CESFAM agendados o
Por 3 horas derivados por
de lunes a IRAS)*100
viernes
Profesional
TENSdpara (N° de horas
cada . o
CESFAM en efegg‘fgg; S( N
para 4 meses
extension aproximadamente programadas)
Horaria *100
Por 3 horas
lunes a
viernes
N° atenciones
Extension Kinésicas
horaria kine realizadas/N°
Lunes- s atenciones
Sabado kinésicas
diaﬂtgf;fa Mayo-Junio agendadas *100
Extension N° pacientes
horaria atendidos por
médico 3 3 meses medico/N°
dias a la pacientes
semana agendados*100
N° pctes
PSR atendidos con
Baquedano Hmeses IRAs/ pctes
Sierra agendados *100
k.RG:'f”.erzo Gorda N° pctes
inésico en - !
sala IRA-ERA Psg Siarra Mayo-Junio 3 meses 100% atendidos con
en extension arda IRAs/ pctes
horaria agendados *100
N° pctes
CGR Maria Elena 4 meses a}gﬂ?gitggn
agendados*100
Dos
Profesionales
Kinesidlogo
para cubrir 4
CESFAM y 3 (N° de pacientes
Otro: GECOOr ; atendidos con
Holterzs da atenciones Junio a Agoslto 20190 IRAs en
] respiratorias Segln £ 5
Profesional . Domicilio)/(N° de
Kinesidlogo Calama el comportamiento 3 meses 80% acientes
A pacientes epidemioldgico que aproximadamente p Aad
ategciones con obedeceala agendados o
Aotrimilan e dependencia | demanda asistencial derivados por
grave y total IRAs en
y menores de domicilio)*100
1 ano
Por 8 horas
de lunes a
sabado
Insumos | pgsa: Aumentar el stock t Asgciqqo del Factura d
_ g : Aumentar el stoc ramitacion de | actura de compra
[gsg;";ggz’) de medicamentos ERA-IRA | convenio/resolucion Nadplica Compra o licitacion.

de fondos




Ill.- Distribucién de Recursos Ordinarios Ley de Presupuesto de Salud (LPS) de acuerdo a
estrategias planificadas

= Monto Detalle
; - Establecimient | — . : e
Subt. Glosa e - ot Estrategia | asignad
© o comuna | .
i o M$
'Remuneraciones .
Ny Hospital Vacunacio 1 TENS en Hospital Comunitario
( contratacion de . :
o1 - T Marcos n Unidad de Vacunatorio, Ley 18.834
ecursg' u d Macuada de Extramuro | $900.000.- | x 2 meses (valor mensual por
dependiente de Tocopilla s TENS por 44 hrs $450.000)
SS)
; Im nt
Remuneraciones ac_gﬁme 1 TENS en Hospital Comunitario Unidad
21 (contratacién de Hospital 21 de c Aa $900.000.- de Vacunatorio, Ley 18.834 x 2 meses
recurso Humano Mayo de Taltal V:(r:TJFr"laacié | (valor mensual por TENS por 44 hrs
dependiente de SS) : $450.000)
. Implement g o :
Remuneraciones Hospital - 1 TENS en Hospital Comunitario Unidad
(contratacién de e - de Vacunatorio, Ley 18.834 x 2 meses
21 recurso Humano Eﬂz['ijl:)nr:t:lsno de SZE?J?Z\Z?@ $960:003-- (valor mensual por TENS por 44 hrs
dependiente de SS) ] = $450.000)
; Kinesidlog
Hospital -
Horas Mar(?os o ira-era $1.226.34 Kinesidlogo. Total Horas: 180 horas.
21 Extraordinarias i W fines de 0 Valor hora extraordinaria: $ 6.813. Valor
SS Tacoollla semana (4 ’ total: $ 1.226.340.
P meses)
Atencion
Kinésica
extension
Ho&i :
Horas osplta_l § hora.rla(lun $1.425.03 | Se contratard un kinesidlogo para 120
21 Exiraordinarias SS Comunitario de | es-vie 2 9.- hrs. y su valor hora es $11.875 (bruto)
Mejillones hrs. ' ’ '
diarias,
120 hrs.
totales)
Extension Horaria diaria 1 hora diaria de
i Lunes a Viernes Salas IRAy ERA 2
; xtension Horas Sabado, Domingo y festivos. Un
21 E:{gir dinarias SS n(;szlt;; %1 I?ael horaria $900.000.- | total aproximado de 20 Horas Diurnas y
as y - Kinésica 10 Horas nocturnas al mes y esto por
los 3 meses que dure la Campana de
Invierno. Valor hora: $10.000
Postas Salud Refuerzo Atencion de kinesidlogos de refuerzo
24 Recursos Rural Kinésico $900.000.. | o fines de semanas, los dias sabados
Humanos APS Baquedano y fines de 27| a partir de Junio-Julio del presente afio
Sierra Gorda semana durante 12 semanas
CESFAM San
24 Recursos Podrode Refuerzo $3.168.00 | 1 profesional médico (Ley 19.664 -
Humanos APS Afacania médico 0.- Shrs/semanal) $3.168.000 (médico)
CESFAM San Refuerzo 1 kinesidlogo de APS
24 Eﬁﬁ}gigz APS Pedro de Kinesiolog 32_‘688.00 (14hrs/semanal);$2.688.000
Atacama o] ’ (kinesidlogo)
24 Recursos CGR Maria E;(’:g:;;lon $1.100.00 | Hora extension horaria kinesidlogo
Humanos APS Elena Kigo 0.- $1.100.000.-
3 EU por 3 meses $
11.153.493) (valor mensual por
3 equipos de EU 44 hrs $ 1.239.277)
Recursos vacunacion $
24 Humanos APS para la 24.169.35 | 3 TENS por 3 meses
Municipal Comuna de 9 $6.006.006 (valor mensual por
Antofagasta TENS por 44 hrs $667.334)
3 administrativos por 3 meses $
5.222.979 (valor mensual por
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a