INFORME ASESORÍA EXTERNA SENADOR JUAN ANTONIO COLOMA
NOVIEMBRE 2019

I.	MINUTA SOBRE EL PROYECTO DE REFORMA CONSTITUCIONAL QUE REGULA LA DIETA PARLAMENTARIA Y OTRAS REMUNERACIONES, BOLETINES N° 9.304-07, 11.124-07, 11.840-07, 12.319-07 Y 13.013-07, REFUNDIDOS.


I.1	ANTECEDENTES DE LA INICIATIVA

a) Fecha de ingreso:	Boletín 9.304-07 10 de abril de 2014
Boletín 11.127-07 28 de febrero de 2017
Boletín 11.840-07 20 de junio de 2018
Boletín 12.319-07 17 de diciembre de 2018
Boletín 13.013-07 22 de octubre de 2019 

b) Iniciativa: Mociones

c) Cámara de origen: Cámara de Diputados

d) Trámite constitucional: Segundo trámite constitucional.

e) Trámite reglamentario: Primer trámite reglamentario, primer informe de Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento.

f) Normas de quórum especial: Artículo único requiere 3/5 de votos a favor para su aprobación, con excepción del numeral 1) que modifica el artículo 8º y el inciso primero del artículo transitorio vigésimo noveno nuevo que se propone en el numeral 4), que requieren de 2/3 de los votos a favor para su aprobación.

g) Leyes relacionadas con la iniciativa:
· Constitución Política de la República

h) Votaciones:
· Comisión de Constitución, Legislación y Justicia (noviembre 2019): 
· En general: 13 votos a favor, 0 en contra, 0 abstenciones
· Votaron por la afirmativa: Walker, Alessandri, Boric, Coloma, Cruz-Coke, Díaz, Flores, Santana (en reemplazo del diputado Fuenzalida), Gutiérrez, Hirsch, Núñez, Saffirio y Soto.

· Sala de la Cámara de Diputados (noviembre 2019): 
· En general: 150 votos a favor, 0 en contra, 0 abstenciones
· En particular: 
· Indicación renovada para incorporar a los alcaldes en las autoridades a las que no se les rebaja la remuneración en virtud del inciso segundo de la disposición vigésimo novena transitoria que incorpora el numeral 4): 97 votos a favor, 22 en contra, 26 abstenciones. Aprobada
· Votación separada del inciso sexto de la disposición vigésimo novena transitoria que incorpora el numeral 4) que reduce remuneración de altas autoridades del Poder Judicial: 67 votos a favor, 64 en contra, 18 abstenciones. Rechazado.
· Votación separada del inciso final de la disposición vigésimo novena transitoria que incorpora el numeral 4) que reduce asignaciones parlamentarias: 55 votos a favor, 82 en contra, 13 abstenciones. Rechazado.



I.2	IDEAS MATRICES DE LAS INICIATIVAS

Si bien se trata de diversas mociones con autores distintos y presentadas en diferentes fechas, todas ellas apuntan a modificaciones en materia de remuneraciones de las altas autoridades del sector público. Como los distintos proyectos fueron refundidos para tramitarlos en conjunto y establecer criterios concordantes, se estableció como idea matriz de todos ellos “establecer un sistema de determinación de la dieta parlamentaria que responda al principio de transparencia, equidad e igualdad ante la ley, haciéndolo extensivo a las remuneraciones de las autoridades y jefaturas del sector público.”.[footnoteRef:1] [1:  Fuente: Informe de la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento de la Cámara de Diputados sobre los proyectos de reforma constitucional refundidos sobre reforma constitucional que modifica el artículo 62 de la constitución política, para determinar por ley el monto de la dieta parlamentaria, boletines N° 9.304-07; 12.319-07; 11.124-07; 11.840-07; 13.013-07, Pág. 2, disponible en https://www.camara.cl/pley/pley_detalle.aspx?prmID=9717&prmBoletin=9304-07 ] 


Dentro de los argumentos esgrimidos por los autores de las distintas iniciativas, existe un consenso en la necesidad de modificar el sistema de definición de las dietas que se asignan a los diputados y senadores y que actualmente están definidas dentro del texto constitucional, asimilándolas a la dieta y asignaciones correspondientes a un ministro de Estado. 

A esto se suma la consideración de algunos legisladores en cuanto a que las dietas de los parlamentarios serían muy altas, especialmente si se considera en la estructura de remuneraciones generales existentes en el país, así como considerando la comparación con las dietas que se asignan en otros países, especialmente los de la OCDE, donde la remuneración que perciben los parlamentarios sería mucho menor a lo que hoy reciben los diputados y senadores chilenos y, en algunos, casos con asignaciones operacionales también más limitadas que las que perciben en Chile.

Otro aspecto a tener en cuenta era la definición de un mecanismo en el cual diputados y senadores no pudiesen tener injerencia alguna, ya que actualmente, ellos pueden incidir mediante la tramitación legislativa de las remuneraciones del sector público en la dieta de los ministros de Estado y, con ello, afectar sus propias dietas. Si bien los últimos años se ha dado que no las remuneraciones más altas del Estado no se han reajustado, ello ha sido definido mediante la tramitación de las leyes de reajuste del sector público y aunque los legisladores no hayan aumentado la dieta, siguen teniendo incidencia en su definición al ser materia de ley su determinación.

De esta forma, las iniciativas buscan ajustar las dietas de los parlamentarios y de las autoridades de mayor rango del Estado de modo que se ajusten no sólo a la realidad de las remuneraciones de Chile, si no que también se equilibren con respecto a las tendencias de los principales países del mundo.  

Si bien algunas mociones plantean que la dieta siga siendo materia de ley, apuntan a que ella sea fijada de manera estable y con límites máximos, o bien, proponen que sea un organismo independiente quien determine no solo la dieta sino también las asignaciones que corresponderían a los diputados, senadores y máximas autoridades.



 I.3	CONTENIDO DE LA INICIATIVA

I.3.a	CONTENIDOS ORIGINALES DE LOS PROYECTOS DE REFORMA CONSTITUCIONAL

Para tener una referencia de las propuestas que tuvo a la vista la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento de la Cámara de Diputados, se presenta a continuación un cuadro comparativo del contenido original de cada uno de los proyectos de reforma constitucional que se tomaron en consideración para el estudio de la materia en debate.

	Boletín 9.304-07
	Artículo único: Modificase la Constitución Política de la República en el sentido que indica:

1.Reemplácese Artículo 62, por el siguiente:
“Artículo 62: Una ley determinará la dieta que percibirán los Diputados y Senadores, incluidas todas las asignaciones que a éstos correspondan.".


	Boletín 11.124-07
	Art. único.- Intercalase en el art. 62 a continuación de la expresión “equivalente a” , la siguiente frase “los dos tercios de”. 


	Boletín 11.840-07
	Artículo 1°.-  Para agregar un inciso quinto al artículo 8° de la Constitución Política de la República en el siguiente sentido:
“La ley regulará las bases de cálculo de dietas o remuneraciones que percibirán las autoridades y funcionarios de la Administración centralizada y descentralizada del Estado, del Congreso Nacional, del Poder Judicial o de los órganos autónomos. En todo caso, ninguna remuneración o dieta que se pague con cargo al presupuesto de la Nación podrá superar en diez veces el ingreso laboral promedio del país, conforme a la determinación que para ello realice el órgano técnico que la ley determine”.

Artículo 2°.-  Para modificar en el actual artículo 62 de la Constitución Política de la República, sustituyendo el enunciado que va luego de la palabra “dieta” y hasta el punto aparte por la frase “determinada por ley. La ley regulará las asignaciones que a éstos correspondan. En cualquier caso, toda decisión legislativa que incida en los montos por concepto de dieta y/o asignaciones, tendrá efectos a partir de la legislatura siguiente a aquella en que se haya adoptado la determinación respectiva”.


	Boletín 12.319-07
	Reemplácese el artículo 62 de la Constitución Política de la República de acuerdo al siguiente texto:

“Los diputados y senadores percibirán como única renta una dieta que será fijada por el comité de asignación parlamentaria. Este mismo órgano fijará también, las asignaciones parlamentarias en atención a los siguientes criterios número de población, dimensión geográfica, accesibilidad, entre otros.
Las remuneraciones de los altos cargos de las empresas públicas creadas por ley y las empresas del Estado que cumplan una función estratégica, serán determinadas por el Presidente de la República, en atención a criterios que garanticen competitividad con su área.”.


	Boletín 13.013-07

	Artículo único.- Modifíquese la Constitución Política de la República en el siguiente sentido:

a) Deróguese el artículo 62.
b) Agrégase el siguiente nuevo Capítulo XVI, del siguiente tenor: “DE LAS REMUNERACIONES. Artículo 130: Un consejo público autónomo designado por concurso público, de acuerdo a la ley orgánica constitucional respectiva,  será el organismo encargado de fijar las remuneraciones y dietas de las autoridades y cargos a que se refieren los capítulo IV,  V,  VI,  VII,  VIII,  IX,  X, XI, XII, XIV”.





I.3.b	CONTENIDO DEL PROYECTO DE REFORMA CONSTITUCIONAL DESPACHADO POR LA CÁMARA DE DIPUTADOS

El debate de la Cámara de Diputados respecto a esta materia se concentró en la definición de mantener una referencia en la Constitución a la fijación de las remuneraciones y dietas de los diputados y senadores, pero ampliándola a las principales autoridades y jefaturas de la administración del Estado y de los órganos definidos, incluyendo empresas y universidades del Estado, estableciendo que ellas serán determinadas cada cuatro años por una comisión. Esto con el fin de establecer un sistema único, general y coordinado para la fijación de las dietas y remuneraciones, equilibrando éstas entre las distintas autoridades y jefaturas. Asimismo, con ello se eliminaría de la discusión del reajuste del sector público el debate de los efectos que este tendría en los más altos cargos.

Para la entrada en vigencia de la ley se incluye un transitorio que establece los procedimientos y plazos respectivos, señalando además que en el caso de los diputados y senadores, se aplicará una rebaja del 50% de su dietas desde el momento de la publicación de esta reforma constitucional y hasta la definición definitiva de la dieta que determine el consejo independiente que se crea con este proyecto.

Cabe señalar que en la Sala de la Cámara se rechazaron los incisos del artículo transitorio aprobados por la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento, que aplicaban también una rebaja del 50% a las máximas autoridades del Poder Judicial, así como una disminución de igual tenor en las asignaciones parlamentarias para gastos en personal, gastos operativos y asesoría externa.

El texto aprobado en definitiva por la Sala de la Cámara de Diputados quedó como sigue:

“Artículo único.- Introdúcense las siguientes modificaciones en la Constitución Política de la República:
1.	Agréganse en el artículo 8 los siguientes incisos quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno:
“Son públicas las remuneraciones y dietas de las autoridades y jefaturas de la Administración del Estado y de los órganos comprendidos en los capítulos IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII y XIV, y de las empresas y universidades del Estado, las cuales serán fijadas cada cuatro años por una comisión integrada por dos miembros designados por el Consejo de la Alta Dirección Pública, dos miembros designados por el Banco Central y un miembro designado por el Presidente de la República. 
		Podrán integrar esta comisión aquellas personas que hayan ejercido anteriormente como consejero del Banco Central, Contralor General de la República, Ministro de Hacienda, Director o Subdirector de Presupuestos, Director Nacional del Servicio Civil o consejero del Consejo de Alta Dirección Pública.
		Para el desarrollo de esta función, el Banco Central actuará como secretaría técnica de esta comisión, proveyéndola de los antecedentes necesarios para el cumplimiento de su cometido.
		Las remuneraciones y dietas de las autoridades y jefaturas antes señaladas se reajustarán anualmente conforme a las variaciones del índice de precios al consumidor.
		Con todo, ninguna autoridad pública podrá recibir una remuneración o dieta superior a la que perciba el Presidente de la República.”.

2.	Derógase el artículo 62.

3.	Intercálase en el numeral 4 del inciso cuarto del artículo 65, entre la coma que sigue al vocablo “señalados” y la expresión “como asimismo”, la frase “con excepción de los indicados en el inciso tercero del artículo 8,”.

4.	Agrégase la siguiente disposición transitoria:
	“Vigésimo novena.- Esta reforma constitucional comenzará a regir una vez que entre en vigencia la modificación a la ley orgánica constitucional a que hace referencia el artículo 8, la que deberá ser presentada mediante un proyecto de ley con urgencia calificada de suma por el Presidente de la República en el plazo de treinta días contado desde la publicación de esta reforma y tramitada en idéntico plazo. Ningún funcionario de planta, a contrata, ni de dotación a honorarios que se desempeñe dentro de los órganos comprendidos en los capítulos señalados en el artículo 8, podrá percibir una remuneración mayor a la que será establecida para sus respectivas autoridades.
		En el período que media entre la publicación de esta reforma constitucional y la fijación de remuneraciones que establezca la comisión señalada en el inciso quinto del artículo 8 y la ley orgánica constitucional respectiva, las autoridades de la Administración del Estado y quienes ejercen cargos de elección popular en los órganos comprendidos en los capítulos IV, V y XIV, con excepción de consejeros regionales, alcaldes y concejales, sólo tendrán derecho a percibir el cincuenta por ciento de su remuneración o dieta vigente.
		Con todo, para efectos de dar cumplimiento a esta disposición transitoria, la derogación del artículo 62 entrará en vigencia en el momento en que la comisión fije la referida remuneración o dieta de los diputados y senadores en ejercicio. 
		A todo evento, publicada esta reforma de la Constitución, los Secretarios Generales de cada Cámara del Congreso Nacional procederán a aplicar de pleno derecho en el pago de la dieta a diputados y senadores, un descuento del cincuenta por ciento respecto de la vigente, hasta que la comisión disponga lo que corresponda respecto de las autoridades señaladas. Asimismo, se procederá a la rebaja de las remuneraciones de los Ministros de Estado, según lo dispuesto en el inciso segundo.
		Los recursos que se ahorren con motivo de la entrada en vigencia de esta reforma serán destinados con discrecionalidad por el Presidente de la República en el proyecto de Ley de Presupuestos del Sector Público de cada año. Se autoriza al Presidente de la República, al dictar el texto refundido, coordinado y sistematizado de esta reforma constitucional, para disponer que aquellos asuntos que se remitan al artículo 62, que se deroga, serán regulados conforme lo determina esta reforma constitucional.”.


I.4	ACERCA DE LAS REMUNERACIONES DEL SECTOR PÚBLICO

Para tener a la vista los datos concretos respecto a las remuneraciones existentes en el sector público, se presentan a continuación una serie de cuadros con las principales autoridades del país. Los datos se presentarán respecto al Poder Ejecutivo y organismos relacionados, ordenados por el orden de prelación establecido en el DFL Nº 7.912 del Ministerio del Interior. Cabe señalar que la información descrita en este segmento se basa en la información disponible en los portales de transparencia de los sitios electrónicos de cada organismo considerado o bien de lo recopilado sobre ellos en el Portal de Transparencia del Estado.

Se ha considerado esencialmente la situación de las remuneraciones y dietas de los más altos cargos de la Administración central, pues son en gran medida la referencia que se puede tener respecto a cargos de similar naturaleza, responsabilidad y exigencias. Asimismo, se considera que la modificación que se está proponiendo para la determinación de las remuneraciones y dietas de las principales autoridades del país podrá tener efecto en la escala de remuneraciones de toda la administración, para ajustarlas a las determinaciones que sobre ellas tome la comisión que para estos efectos se crea con la Reforma Constitucional


I)	PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA[footnoteRef:2] [2:  Fuente: Portal Transparencia de la Presidencia de la República, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AA001/PR/PPLANT/38193445 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Presidente de la República
	A
	8.365.943

	Director Administrativo Presidencia
	2
	7.540.510

	Jefe Departamento Jurídico
	4
	4.462.104




II)	MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA[footnoteRef:3] [3:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio del Interior, Octubre 2019, disponible en https://www.interior.gob.cl/transparencia/ ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro del Interior y Seguridad Pública
	B
	9.349.853

	Subsecretaría del Interior (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría de Desarrollo Regional (B)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Prevención del Delito (C)
	C
	8.602.955

	Jefe de División (A)
	3
	6.577.688

	Jefe División Administración y Finanzas (A)
	3
	6.731.776

	Jefe División Seguridad Pública (A)
	3
	6.884.812

	Jefe División Jurídica (A)
	3
	6.768.399

	Jefe División de Municipalidades (B)
	3
	4.846.146

	Jefe División Administración y Finanzas (B)*
	3
	6.422.889

	Jefe División de Desarrollo Regional (B)*
	3
	6.422.889

	Jefe División Administración y Finanzas (C)
	3
	6.868.410

	Jefe División Jurídica y Legislativa (C)
	3
	6.871.320

	Jefe División Coordinación Nacional (C)
	3
	6.870.807

	Jefe División Estudios y Programas (C)
	3
	6.871.033

	INTENDENCIAS
	
	

	Intendente Arica*
	1A
	9.099.498

	Intendente Tarapacá*
	1A
	9.099.498

	Intendente Antofagasta*
	1A
	8.897.702

	Intendente Atacama*
	1A
	8.628.875

	Intendente Coquimbo*
	1A
	8.326.184

	Intendente Valparaíso
	1A
	8.124.389

	Intendente Libertador B. O’Higgins
	1A
	8.124.389

	Intendente Maule
	1A
	8.124.389

	Intendente Bio-Bío*
	1A
	8.527.979

	Intendente Ñuble*
	1A
	8.527.979

	Intendente Araucanía*
	1A
	8.019.387

	Intendente Los Ríos*
	1A
	8.427.080

	Intendente Los Lagos*
	1A
	8.427.080

	Intendente Aysén del Gral.Carlos Ibáñez del C.
	1A
	10.490.548

	Intendente Magallanes y Antártica
	1A
	9.784.267

	Intendente Metropolitana
	1A
	8.124.389

	GOBERNACIONES
	
	

	Gobernador Arica*
	3
	6.526.293

	Gobernador Parinacota*
	3
	6.526.293

	Gobernador Iquique*
	3
	4.730.305

	Gobernador Tamarugal*
	3
	4.730.305

	Gobernador Antofagasta*
	3
	6.083.331

	Gobernador Loa*
	3
	6.151.333

	Gobernador Tocopilla*
	3
	6.151.333

	Gobernador Copiapó*
	3
	4.207.787

	Gobernador Huasco*
	3
	5.900.829

	Gobernador Chañaral*
	3
	5.900.829

	Gobernador Elqui*
	3
	5.696.819

	Gobernador Limarí*
	3
	5.764.823

	Gobernador Choapa*
	3
	5.764.823

	Gobernador Valparaíso
	3
	5.560.812

	Gobernador Quillota
	3
	5.560.812

	Gobernador San Antonio
	3
	5.560.812

	Gobernador San Felipe
	3
	3.867.769

	Gobernador Los Andes
	3
	5.560.812

	Gobernador Petorca
	3
	5.560.812

	Gobernador Isla de Pascua*
	3
	5.940.492

	Gobernador Marga Marga
	3
	5.560.812

	Gobernador Cachapoal
	3
	5.560.812

	Gobernador Colchagua
	3
	5.560.812

	Gobernador Cardenal Caro
	3
	5.233.242

	Gobernador Talca
	3
	3.867.769

	Gobernador Curicó
	3
	5.560.811

	Gobernador Linares
	3
	5.560.812

	Gobernador Cauquenes*
	3
	5.696.819

	Gobernador Concepción*
	3
	5.832.827

	Gobernador Bio-Bío*
	3
	5.764.823

	Gobernador Arauco*
	3
	5.900.829

	Gobernador Duguillín*
	3
	4.071.780

	Gobernador Punilla*
	3
	5.764.823

	Gobernador Itata*
	3
	4.071.780

	Gobernador Cautín*
	3
	5.764.823

	Gobernador Malleco*
	3
	4.071.780

	Gobernador Valdivia*
	3
	5.764.823

	Gobernador Ranco*
	3
	5.764.823

	Gobernador Llanquihue
	3
	5.764.823

	Gobernador Osorno*
	3
	5.764.823

	Gobernador Chiloé*
	3
	4.489.639

	Gobernador Palena*
	3
	5.260.458

	Gobernador Coyhaique*
	3
	7.157.509

	Gobernador Puerto Aysén*
	3
	7.157.509

	Gobernador General Carrera*
	3
	7.429.524

	Gobernador Capitán Prat*
	3
	7.192.452

	Gobernador Magallanes*
	3
	6.681.486

	Gobernador Última Esperanza*
	3
	5.192.454

	Gobernador Tierra del Fuego*
	3
	5.192.454

	Gobernador Antártica Chilena*
	3
	7.157.509

	Gobernador Maipo
	3
	5.560.812

	Gobernador Cordillera
	3
	5.560.812

	Gobernador Talagante
	3
	5.560.812

	Gobernador Melipilla
	3
	5.560.812

	Gobernador Chacabuco
	3
	5.560.812

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Oficina Nacional de Emergencias ONEMI
	3
	6.035.268

	Agencia Nacional de Inteligencia ANI**
	1C
	8.707.205

	Servicio Nacional para la Prevención y Rehabilitación del Consumo de Drogas y Alcohol SENDA
	1C
	7.294.289

	Director General Carabineros de Chile***
	1
	5.018.617

	General Inspector Carabineros de Chile***
	2
	4.815.566

	Director Policía de Investigaciones de Chile***
	1
	4.706.138

	Prefecto General PDI***
	2
	4.634.658

	Director Dirección Previsión Carabineros DIPRECA
	3
	6.370.642


* Recibe Asignación de Zona
** De conformidad a los artículos 38 y 43 de la Ley Nº 19.974 la información relativa a la dotación de funcionarios de planta existentes de la ANI reviste el carácter de secreta, por lo que se señala la remuneración bruta mensualidad de la escala de remuneraciones que podría asignarse de acuerdo al grado y asignaciones correspondientes.
*** La información referida a esta materia se encuentra limitada según lo dispuesto por el artículo 436 del Código de Justicia Militar y acogido al Artículo 21º, Nº 1, 2 y 3 de la Ley 20.285, sobre acceso a la información pública, por lo que se señala la remuneración bruta mensualidad de la escala de remuneraciones que podría asignarse de acuerdo al grado y asignaciones correspondientes.



III)	MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES[footnoteRef:4] [4:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio del Relaciones Exteriores, Octubre 2019, disponible en https://minrel.gob.cl/ ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro de Relaciones Exteriores
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Relaciones Exteriores (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Relaciones Económicas Internacionales (B)
	C
	8.602.955

	Secretario General Política Exterior (A)
	2
	7.033.836

	Director General Administrativo (A)
	3
	7.195.480

	Director Asuntos Jurídicos (A)
	3
	7.340.472

	Director Academia Diplomática Andrés Bello (A)
	3
	7.472.248

	Director Comunicaciones Estratégicas (A)
	3
	7.264.847

	Director General Asuntos Consulares e Inmigración (A)
	3
	7.986.842

	Director Dirección Asuntos Jurídicos (B)*
	3
	7.590.053

	Director Gral. Asuntos Económicos Bilaterales (B)
	3
	7.540.576

	Director Dirección Administrativa (B)
	3
	7.533.529

	Director General de Asuntos Económicos Multilaterales (B)
	3
	7.508.101

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Dirección Nacional de Fronteras y Límites del Estado DIFROL
	2
	6.671.506

	Director de Fronteras DIFROL
	4
	5.317.149

	Director Instituto Antártico Chileno INACH
	2
	7.748.896

	Subdirector Instituto Antártico Chileno INACH
	4
	5.776.046

	Director Ejecutivo Agencia Chilena de Cooperación Internacional para el Desarrollo AGCID
	1C
	5.587.781





IV)	MINISTERIO DE DEFENSA[footnoteRef:5] [5:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio del Defensa, Octubre 2019, disponible en https://www.defensa.cl/organigrama-del-ministerio-de-defensa-nacional/ ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro de Defensa
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Defensa (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Fuerzas Armadas (B)
	C
	8.602.955

	Jefe Gabinete Ministro
	2
	7.723.293

	Jefe de División (A)
	2
	5.217.824

	Jefe de División (A)
	2
	4.684.868

	Jefe de División (A)
	2
	4.817.617

	Jefe de División (A)
	2
	4.817.617

	Jefe División Asuntos Institucionales (B)
	2
	6.139.247

	Jefe División Jurídica (B)
	2
	5.841.269

	Jefe División Administrativa (B)
	2
	5.578.948

	Jefe División Auditoría (B)
	2
	5.754.916

	Jefe División Presupuesto y Finanzas (B)
	2
	5.841.269

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	
	
	





V)	MINISTERIO DE HACIENDA[footnoteRef:6] [6:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Hacienda, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AE001/PR/PPLANT ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro de Hacienda
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Hacienda
	C
	8.602.955

	Jefe Gabinete Ministro
	2
	7.194.856

	Jefe Gabinete Subsecretario
	3
	6.840.307

	Coordinadora Legal y Legislativa
	3
	7.194.116

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director de Presupuestos DIPRES
	1B
	9.965.642

	Subdirector de Presupuestos DIPRES
	2
	8.586.276

	Subdirector Racionalización y Función Pública DIPRES
	2
	8.586.276

	Tesorero General República TGR
	1B
	9.231.794

	Jefe División Jurídica TGR
	3
	7.494.173

	Jefe División de Administración TGR
	
	7.651.146

	Jefe División Tecnologías de la Información TGR
	3
	8.337.211

	Jefe División Operaciones y Atención Ciudadana TGR
	3
	8.337.211

	Jefe División Gestión y Desarrollo de Personas TGR
	3
	7.651.146

	Presidente Consejo Comisión para el Mercado Financiero (ex SVS)
	1
	12.157.370

	Vicepresidente Consejo Comisión para el Mercado Financiero
	
	11.012.982

	Comisionados Consejo Comisión para el Mercado Financiero
	1
	11.012.982

	Intendente Supervisión Bancos e Instituciones Financieras
	2
	9.843.415

	Intendente Regulación Bancos e Instituciones Financieras
	2
	9.759.292

	Director Dirección Compras y Contratación Pública CHILECOMPRA
	2
	8.950.549

	Director Dirección Nacional del Servicio Civil
	1C
	6.218.714

	Subdirector Gestión y Desarrollo Personas del Servicio Civil
	2
	5.625.455

	Director Nacional Servicio Impuestos Internos SII
	1
	9.919.092

	Director Dirección Grandes Contribuyentes SII
	2
	8.635.352

	Subdirector Jurídico SII
	2
	8.635.598

	Subdirector Contraloría Interna SII
	2
	8.635.448

	Subdirector Administración SII
	2
	8.061.650

	Subdirector Estratégica y Estudios Tributarios SII
	2
	8.635.594

	Subdirector Informática SII
	2
	8.635.641

	Subdirector Avaluaciones SII
	2
	8.635.446

	Subdirector Asuntos Corporativos SII
	2
	8.632.081

	Subdirector Normativa SII
	2
	8.635.352

	Subdirector Asistencia al Contribuyente SII
	2
	8.635.448

	Director Nacional Aduanas
	1
	7.486.051

	Subdirector Subdirección Administrativa Aduanas
	2
	5.635.637

	Subdirector Subdirección Informática Aduanas
	2
	5.499.816

	Director Unidad de Análisis Financiero UAF
	1
	9.418.497

	Superintendente Casinos de Juego SCJ
	1
	9.295.484

	Jefe División Jurídica SCJ
	2
	8.117.440

	Jefe División Autorizaciones SCJ
	2
	8.098.559

	Jefe División Fiscalización
	2
	7.770.416





VI)	MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA[footnoteRef:7] [7:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio Secretaría General de la Presidencia, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AF001/PR/PPLANT/38168561 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Secretaria General de la Presidencia
	B
	9.349.853

	Subsecretaría General de la Presidencia
	C
	8.602.955

	Jefe División Jurídico-Legislativo
	2
	7.164.053

	Jefe División Administración General
	2
	7.138.584

	Jefe División Relaciones Políticas e Institucionales
	2
	7.164.053

	Jefe División Estudios
	2
	7.163.054

	Jefe División Coordinación Interministerial
	2
	7.157.562

	Jefe División Gobierno Digital
	2
	6.839.943

	Encargado Oficina Nacional de Asuntos Religiosos ONAR
	*
	3.097.139


*Personal a honorarios, no asimilado a grado

VII)	MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO[footnoteRef:8] [8:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio Secretaría General de Gobierno, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AG001/PR/PPLANT/38294999 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Secretaria General de Gobierno
	B
	9.349.853

	Subsecretaría General de Gobierno
	C
	8.602.955

	Director División Administración y Finanzas
	2
	7.643.258

	Director Secretaría de Comunicaciones SECOM
	2
	7.643.258

	Director División Organizaciones Sociales DOS
	2
	7.626.725





VIII)	MINISTERIO DE ECONOMÍA[footnoteRef:9] [9:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Economía, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AH001/PR/PPLANT/38867066 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Economía
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Economía y Empresas de Menor Tamaño (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría de Turismo (B)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría de Pesca y Acuicultura (C)
	C
	8.602.955

	Jefe División Empresas de Menor Tamaño (A)
	4
	6.541.838

	Jefe División de Innovación (A)
	4
	5.692.000

	Jefe División Jurídica (A)
	4
	6.463.582

	Jefe División Inversión y Fomento (B)
	3
	4.720.842

	Jefe División Estudios y Territorios (B)
	3
	4.720.957

	Jefe División Jurídica (C)
	2
	5.313.482

	Jefe División Desarrollo Pesquero (C)
	2
	5.306.998

	Jefe División Administración Pesquera (C)
	2
	5.529.912

	Jefe División Acuicultura (C)
	3
	5.344.094

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Servicio Nacional Turismo SERNATUR
	2
	6.968.124

	Subdirector Administrativo SERNATUR
	4
	4.702.049

	Subdirector Desarrollo SERNATUR
	4
	5.120.726

	Subdirector de Marketing SERNATUR
	4
	4.912.590

	Fiscal SERNATUR
	4
	4.991.419

	Director Servicio Nacional Consumidor SERNAC
	1
	7.495.376

	Subdirector Subdirección Jurídica e Interpretación Administrativa
	4
	5.157.053

	Director Servicio Nacional de Pesca SERNAPESCA
	3
	7.279.980

	Subdirector Nacional SERNAPESCA
	4
	5.711.681

	Subdirector Administrativo SERNAPESCA
	4
	5.642.586

	Subdirector Jurídico SERNAPESCA
	4
	5.522.397

	Subdirector Acuicultura SERNAPESCA
	4
	5.712.827

	Subdirector Pesquerías SERNAPESCA
	4
	5.354.700

	Gerencia General SERCOTEC
	2
	6.016.605

	Gerencia Administración y Finanzas SERCOTEC
	3
	4.862.087

	Gerencia Tecnologías y Sistemas SERCOTEC
	3
	4.862.087

	Gerencia Personas SERCOTEC
	3
	4.862.087

	Gerencia Comunicaciones y Relaciones Ciudadanas e Institucionales SERCOTEC
	3
	4.721.162

	Gerencia Centro Desarrollo de Negocios SERCOTEC
	3
	4.878.155

	Gerencia de Programas SERCOTEC
	3
	4.862.087

	Gerencia Regiones SERCOTEC
	3
	4.721.162

	Director Instituto Nacional Estadísticas INE
	2
	7.532.018

	Subdirector Administrativo INE
	3
	5.451.122

	Subdirector de operaciones INE
	3
	5.632.826

	Subdirector Tecnologías Información y Comunicaciones INE
	3
	5.451.122

	Director Instituto Nacional Propiedad Intelectual INAPI
	1
	8.045.645

	Subdirector Jurídico INAPI
	2
	7.376.814

	Subdirector Patentes INAPI
	2
	7.376.814

	Director Agencia Promoción Inversión Extranjera INVESTCHILE
	1
	8.680.608

	Jefe División Administrativa INVESTCHILE
	
	6.563.514

	Jefe División Jurídica INVESTCHILE
	3
	6.563.514

	Jefe División Comunicaciones y Marketing INVESTCHILE
	3
	6.563.514

	Jefe División Promoción Inversiones
	3
	6.563.514

	Jefe División Estrategia y Gestión Corporativa INVESTCHILE
	2
	7.449.063


	Instituto Nacional Desarrollo Sustentable Pesca Artesanal y Acuicultura Pequeña Escala INDESPA
	s/i
	s/i

	Vicepresidente Ejecutivo Corporación Fomento para la Producción CORFO
	1
	8.156.728

	Fiscal CORFO
	2
	7.996.151

	Gerente Administración y Finanzas CORFO
	3
	6.166.544

	Gerente Legal CORFO
	3
	6.181.188

	Gerente Capacidades Tecnológicas CORFO
	3
	6.137.258

	Gerente Redes y Competitividad CORFO
	3
	5.990.708

	Gerente Corporativo CORFO
	3
	5.790.394

	Gerente Emprendimiento CORFO
	3
	2.160.807

	Gerente Operaciones CORFO
	3
	5.790.394

	Gerente Auditoría Interna CORFO
	3
	6.166.544

	Gerente Inversión y Financiamiento CORFO
	3
	5.957.756

	Subgeretente Start Up Chile CORFO
	4
	5.836.163

	Director Ejecutivo Comité Innova CORFO
	3
	6.137.258

	Presidente Consejo Directivo Sistema Empresas Públicas SEP
	
	7.778.182

	Director Ejecutivo Consejo Directivo SEP
	2
	5.060.755

	Director Corporativo SEP
	2
	5.060.755

	Fiscal
	2
	5.060.755

	Consejeros SEP*
	
	1.670.454

	Superintendente de Insolvencia y Reemprendimiento SIR
	1
	8.773.796

	Jefe Departamento Financiero y Administración SIR
	2
	7.491.947

	Jefe Departamento Jurídico SIR
	2
	7.477.785

	Jefe Departamento Fiscalización SIR
	2
	7.463.625

	Tesorero General República TGR
	1B
	9.231.794


* Corresponde al máximo de la dieta de los consejeros correspondiente a octubre 2019


IX)	MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA[footnoteRef:10] [10:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Desarrollo Social, Octubre 2019, disponible en http://www.desarrollosocialyfamilia.gob.cl/transparencia/ ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Desarrollo Social y Familia
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Evaluación Social (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Servicios Sociales (B)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría de la Niñez (C)
	C
	8.602.955

	Asesor Gabinete Ministro
	2
	6.351.197

	Jefe División Políticas Sociales (A)
	2
	5.129.222

	Jefe División Observatorio Social (A)
	2
	5.011.439

	Jefe División Cooperación Público-Privada (A)
	2
	5.029.222

	Jefe División Información Social (A)
	2
	4.929.222

	Jefe División Administración y Finanzas (A)
	2
	4.929.222

	Fiscal (A)
	2
	5.510.092

	Jefe División Administración y Finanzas (B)
	2
	5.894.812

	Jefe División Promoción y Protección Social (B)
	2
	5.898.437

	Jefe División Focalización (B)
	2
	5.898.432

	Jefe División (C)
	2
	5.088.729

	Jefe División (C)
	2
	5.154.014

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Fondo de Solidaridad Social FOSIS
	1
	6.564.198

	Subdirector Administración y Finanzas FOSIS
	3
	4.122.109

	Subdirector Gestión Programas FOSIS
	3
	4.270.189

	Subdirector Desarrollo e Innovación FOSIS
	3
	3.950.402

	Fiscal FOSIS
	3
	4.420.573

	Director Servicio Nacional Adulto Mayor SENAMA
	2
	6.041.726

	Jefe División Administración y Finanzas SENAMA
	3
	4.906.010

	Jefe División Gestión y Coordinación Territorial SENAMA
	3
	4.906.010

	Jefe División Planificación SENAMA
	3
	5.117.260

	Director Servicio Nacional Discapacidad SENADIS
	1C
	6.351.768

	Director Corporación Nacional Desarrollo Indígena CONADI
	2
	6.000.498

	Subdirector CONADI
	3
	4.165.940

	Fiscal CONADI
	3
	4.770.698

	Director Instituto Nacional Juventud INJUV
	2
	5.385.783

	Subdirector INJUV
	3
	4.479.119




X)	MINISTERIO DE EDUCACIÓN[footnoteRef:11] [11:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Educación, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta?codOrganismo=AJ001 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Educación
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Educación (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Educación Parvularia (B)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Educación Superior (C)
	C
	8.602.955

	Jefe División Administración General (A)
	2
	7.642.391

	Jefe CPEIP (A)
	2
	7.642.393

	Jefe División Educación General (A)
	2
	7.535.816

	Jefe División Jurídica (A)
	2
	7.642.394

	Jefe División Planificación y Presupuesto (A)
	2
	7.642.391

	Jefe División Jurídica (B)
	2
	4.631.342

	Jefe División Administración y Finanzas (B)
	2
	4.631.532

	Jefe División Políticas Educativas (B)
	2
	4.627.157

	Jefe División Educación Técnico Profesional Nivel Superior (C)
	2
	5.500.000

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Secretario General Junta Nacional Auxilio Escolar y Becas JUNAEB
	4
	6.884.762

	Vicepresidente JUNJI
	2
	5.945.037

	Director Departamento JUNJI
	5
	4.185.107

	Director Departamento JUNJI
	5
	4.077.974

	Director Departamento JUNJI
	5
	4.167.814

	Director Departamento JUNJI
	5
	4.131.410

	Director Departamento JUNJI
	5
	4.131.410

	Director Ejecutivo Comisión Nacional de Investigación Científica y Tecnológica CONICYT
	3
	5.659.802

	Director Administración y Finanzas CONICYT
	4
	3.940.299

	Director Programa Capital Humano Avanzado CONICYT
	4
	4.238.295

	Director Programa Fondecyt CONICYT
	4
	3.781.890

	Secretario Ejecutivo Consejo Nacional de Educación CNED
	3
	5.269.417

	Jefe Departamento Jurídico CNED
	4
	4.174.697

	Jefe Departamento Investigación e Información Pública CNED
	4
	4.326.904

	Jefe Departamento Gestión y Finanzas CNED
	4
	4.467.085

	Jefe Departamento Aseguramiento Calidad
	4
	3.061.445

	Intendente Educación Superior
	1
	9.180.235

	Intendente Educación Parvularia
	2
	7.611.855

	Fiscal SE
	2
	7.611.855

	Jefe División Fiscalización SE
	2
	7.611.855

	Jefe División Administración General SE
	2
	7.611.855

	Jefe División Comunicaciones y Denuncias SE
	2
	7.611.855

	Superintendencia Educación Superior SES
	1
	8.658.302

	Jefe División Supervisión SES
	5
	5.238.913

	Jefe División Atención Ciudadana SES
	5
	5.238.913

	Jefe División Gestión Operaciones SES
	5
	5.238.913

	Secretario Ejecutivo Agencia Calidad de la Educación ACE
	1C
	7.381.106

	Jefe División Evaluación Logros y Aprendizaje ACE
	2
	6.154.122

	Jefe División Evaluación y Orientación Desempeño ACE
	2
	6.301.400

	Jefe División Información a la Comunidad ACE
	3
	5.849.698

	Jefe División Estudios ACE
	2
	3.264.481





XI)	MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS[footnoteRef:12] [12:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, Octubre 2019, disponible en http://transparencia.minjusticia.gob.cl/ ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Justicia
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Justicia(A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Derechos Humanos (B)
	C
	8.602.955

	Jefe Departamento Administrativo (A)
	4
	6.104.598

	Jefe División Jurídica (A)
	3
	6.540.855

	Jefe División Reinserción Social (A)
	3
	6.540.123

	Jefe División Judicial (A)
	3
	6.540.855

	Jefe División Protección (B)
	3
	6.540.711

	Jefe División Promoción (B)
	3
	6.540.711

	Jefe División Administración y Finanzas (B)
	3
	6.667.942

	Jefe Unidad Programa DDHH (B)
	4
	3.656.346

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Nacional Servicio Nacional Menores SENAME
	2
	6.785.405

	Jefe Departamento Administración y Finanzas SENAME
	4
	4.701.693

	Jefe Departamento Jurídico SENAME
	4
	3.801.393

	Jefe Departamento Planificación y Control Gestión SENAME
	4
	4.119.051

	Jefe Departamento Protección y Restitución Derechos SENAME
	4
	4.568.774

	Jefe Departamento Auditoria SENAME
	4
	3.281.859

	Director Servicio Médico Legal SML
	2
	7.854.243

	Subdirector Médico SML
	3
	5.598.144

	Director Servicio Registro Civil e Identificación  SRCI
	1C
	6.591.610

	Subdirector Jurídico SRCI 
	3
	4.446.112

	Subdirector Administración y Finanzas SRCI
	2
	4.530.750

	Subdirector Estudios y Desarrollo SRCI
	2
	5.264.604

	Subdirector Operaciones SRCI
	3
	4.315.055

	Director Gendarmería de Chile
	1
	6.798.957

	Subdirector Administración y Finanzas Gendarmería
	3
	6.223.795

	Subdirector Técnico Gendarmería
	3
	6.329.684

	Subdirector Operativo Gendarmería
	3
	5.077.655





XII)	MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL[footnoteRef:13] [13:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de, Octubre 2019, disponible en ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Trabajo y Previsión Social
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Trabajo (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Previsión Social (B)
	C
	8.602.955

	Jefe Gabinete Ministro
	4
	5.170.136

	Jefe Gabinete Subsecretario (A)
	4
	5.731.703

	Jefe Unidad Auditoria Ministerial (A)
	2
	6.105.418

	Jefe División Administración y Finanzas (A)
	2
	5.780.416

	Jefe División Jurídica (A)
	2
	5.780.638

	Jefe Departamento Prensa y Comunicaciones (A)
	2
	4.913.197

	Jefe Gabinete Subsecretario (B)
	3
	5.122.508

	Directivo (B)
	3
	4.765.050

	Directivo (B)
	3
	4.721.120

	Jefe División Administración y Finanzas (B)
	4
	5.238.688

	Jefe Dirección Educación Previsional (B)
	4
	4.768.511

	Jefe Dirección Estudios Previsionales (B)
	4
	4.768.511

	Jefe Dirección Coordinación Institucional (B)
	4
	4.768.416

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Servicio Nacional de Capacitación y Empleo SENCE
	2
	7.652.852

	Jefe Departamento Jurídico SENCE
	4
	4.653.449

	Jefe Departamento Administración y Finanzas SENCE
	4
	4.756.434

	Jefe Departamento Capacitación Personas SENCE
	4
	4.598.327

	Jefe Departamento Empleo y Capacitación Empresas SENCE
	4
	4.598.327

	Director Dirección del Trabajo DT
	1
	8.066.932

	Subdirector DT
	2
	6.059.758

	Jefe Departamento Jurídico DT
	3
	6.037.499

	Jefe Departamento Administración y Finanzas DT
	5
	5.555.910

	Jefe Departamento Inspección DT
	3
	6.329.530

	Jefe Departamento Relaciones Laborales DT
	3
	5.596.116

	Jefe Departamento Estudios DT
	5
	4.784.890

	Jefe Departamento Gestión y Desarrollo Personas DT
	3
	6.001.641

	Jefe Departamento Atención Usuarios DT
	3
	5.437.839

	Director Instituto Seguridad Laboral ISL
	1C
	7.171.357

	Jefe División Administración y Finanzas ISL
	2
	5.827.872

	Jefe División Operaciones ISL
	2
	5.827.872

	Jefe Departamento Jurídico
	3
	5.959.975

	Jefe Departamento Clientes y Entorno
	3
	5.269.415

	Director Instituto Previsión Social IPS
	1B
	8.403.064

	Subdirector Soporte IPS
	1C
	6.846.784

	Subdirector Negocio IPS
	1C
	7.303.201

	Director Dirección General de Crédito Prendario DICREP
	
	

	Subdirector DICREP
	4
	4.901.017

	Superintendente de Pensiones SP
	1
	9.721.309

	Intendente Fiscalización Prestadores Públicos y Privados SP
	
	8.828.772

	Intendente Regulación Prestadores Públicos y Privados SP
	2
	8.786.291

	Jefe División Financiera SP
	2
	8.599.409

	Jefe División Prestaciones y Seguros SP
	2
	8.710.909

	Jefe División Comisiones Médicas y Ergonómica SP
	2
	8.655.893

	Jefe División Control Instituciones SP
	2
	8.643.305

	Jefe División Atención y Servicio al Usuario SP
	2
	8.598.859

	Jefe División Estudios
	2
	8.627.729

	Jefe División Administración Interna
	2
	8.613.404

	Fiscal SP
	2
	8.768.831

	Superintendente Seguridad Social SUSESO
	1
	8.945.757

	Intendente Seguridad y Salud en el Trabajo SUSESO
	2
	7.904.205

	Intendente Beneficios Sociales SUSESO
	2
	7.875.884

	Jefe Departamento Regulación SUSESO
	3
	6.697.733

	Jefe Departamento Fiscalización y Supervisión SUSESO
	3
	6.725.287

	Jefe Departamento Supervisión y Control SUSESO
	3
	6.904.391

	Jefe Departamento Asistencia y Servicio Usuarios SUSESO
	3
	6.835.505

	Fiscal SUSESO
	2
	7.875.884

	Secretario Ejecutivo  Comisión Nacional Sistema Nacional Certificación Competencias Laborales CHILEVALORA
	*
	5.926.814

	Subdirector CHILEVALORA
	*
	5.160.156


*Personal no asimilado a grado



XIII)	MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS[footnoteRef:14] [14:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Obras Públicas, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta?codOrganismo=AM001 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Obras Públicas
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Obras Públicas 
	C
	8.602.955

	Jefe Gabinete Ministro
	3
	5.814.530

	Jefe División Desarrollo y Gestión Personas
	3
	6.504.978

	Jefe División Administración y Secretaría General
	3
	6.504.978

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director General Concesiones Obras Públicas DGC
	1B
	

	Jefe División DGC
	2
	6.471.027

	Jefe División DGC
	2
	6.632.803

	Jefe División DGC
	2
	6.632.803

	Jefe División DGC
	2
	6.113.915

	Jefe División DGC
	3
	6.475.927

	Jefe División DGC
	3
	6.689.970

	Jefe División DGC
	3
	6.382.385

	Director General de Aguas DGA
	1B
	7.504.627

	Subdirector DGA
	2
	6.113.915

	Jefe División Legal DGA
	3
	5.547.530

	Jefe División Hidrología DGA
	3
	5.855.075

	Director Ejecutivo Instituto Nacional de Hidráulica INH
	2
	9.042.704

	Jefe División Técnica INH
	3
	8.299.976

	Jefe División Administración INH
	5
	4.402.229

	Superintendente Servicios Sanitarios SISS
	1
	9.314.331

	Jefe División Jurídica SISS
	2
	8.242.437

	Jefe División Fiscalización SISS
	2
	8.242.437

	Fiscal SISS
	2
	8.242.437





XIV)	MINISTERIO DE SALUD[footnoteRef:15] [15:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Salud, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AO001/PR/PPLANT/38286113 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Salud
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Salud Pública (A)
	C
	7.487.902

	Subsecretaría Redes Asistenciales (B)
	C
	7.487.902

	Jefe Gabinete Ministro
	2
	6.313.499

	Jefe Gabinete Subsecretaría (A)
	2
	6.962.870

	Jefe Gabinete Subsecretaría (B)
	2
	6.106.499

	Jefe División Prevención y Control de Enfermedades (A)
	2
	6.719.170

	Jefe División Planificación Sanitaria (A)
	2
	6.796.003

	Jefe División Administración y Finanzas (A)
	2
	6.795.999

	Jefe División Jurídica (A)
	2
	5.796.003

	Jefe División Gestión Red Asistencial (B)
	2
	5.795.999

	Jefe División Atención Primaria (B)
	2
	5.795.999

	Jefe División Gestión y Desarrollo Personas (B)
	2
	5.795.999

	Jefe División Inversiones (B)
	2
	5.795.999

	Jefe División Presupuesto (B)
	2
	5.795.999

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Central de Abastecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud CENABAST
	2
	5.774.235

	Jefe Departamento Administración y Finanzas CENABAST
	3
	4.732.792

	Jefe Departamento Operaciones CENABAST
	3
	4.420.861

	Jefe Departamento Asesoría Jurídica
	4
	4.067.279

	Director Fondo Nacional Salud FONASA
	2
	6.624.469

	Jefe División Fiscalía FONASA
	3
	5.293.511

	Jefe División Gestión y Desarrollo Personas FONASA
	3
	4.892.422

	Jefe División Auditoría Interna
	3
	4.892.419

	Jefe División Comercialización
	3
	5.196.299

	Jefe División Contraloría
	3
	5.196.298

	Director Instituto Salud Pública ISP
	2
	5.969.028

	Directivo ISP
	3
	5.322.658

	Directivo ISP
	3
	4.925.065

	Directivo ISP
	3
	6.411.811

	Directivo ISP
	3
	7.345.657

	Superintendente Salud SdS
	1
	9.696.455

	Intendente Fondos y Seguros Previsionales Salud
	2
	8.309.525

	Jefe Departamento Administración y Finanzas
	3
	8.309.525

	Jefe Departamento Estudios y Desarrollo
	3
	8.309.525




XV)	MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO[footnoteRef:16] [16:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Vivienda, Octubre 2019, disponible en http://transparencia.minvu.cl/iris_gplus/Transparencia/indexa.jsp ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Vivienda y Urbanismo
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Vivienda y Urbanismo 
	C
	8.602.955

	Jefe Gabinete Ministro
	3
	5.365.099

	Jefe Gabinete Subsecretario
	4
	5.082.362

	Jefe División Finanzas
	3
	5.897.804

	Jefe División Administrativa
	3
	5.784.457

	Jefe División Jurídica
	3
	5.897.804

	Jefe División Informática
	3
	5.433.667

	Jefe División Política Habitacional
	3
	6.144.527

	Jefe División Técnica Estudios y Fomento Habitacional
	3
	6.164.157

	Jefe División Desarrollo Urbano
	3
	6.240.257

	OTROS ORGANISMOS
	
	

	Director Parque Metropolitano
	3
	6.093.654

	Jefe División Parques y Jardines
	5
	4.141.303

	Jefe División Jurídica
	5
	4.072.351

	Jefe División Zoológico
	5
	4.371.076

	Jefe División Técnica
	5
	4.026.528




XVI)	MINISTERIO DE AGRICULTURA[footnoteRef:17] [17:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Agricultura, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AR001/PR/PPLANT/38140163 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Agricultura
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Agricultura (A)
	C
	8.602.955

	Jefe División Administración y Finanzas
	4
	7.237.090





XVII)	MINISTERIO DE MINERÍA[footnoteRef:18] [18:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Minería, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AS001/PR/PPLANT/38318918 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Minería
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Minería (A)
	C
	8.602.955

	Jefe División Jurídica
	4
	5.048.389




XVIII)	MINISTERIO DE TRANSPORTE Y TELECOMUNICACIONES[footnoteRef:19] [19:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AN001/PR/PPLANT/38306016 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Transporte y Telecomunicaciones
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Transporte (A)
	C
	8.602.955

	Subsecretaría Telecomunicaciones (B)
	C
	8.602.955

	Jefe División Legal
	2
	6.436.584

	Jefe División Normas y Operaciones
	2
	5.689.029

	Jefe División Administración y Finanzas
	2
	6.463.779

	Jefe División transporte Público Regional
	2
	7.599.753

	Jefe División Gestión y Tecnología de los Procesos
	2
	5.700.000




XIX)	MINISTERIO DE BIENES NACIONALES[footnoteRef:20] [20:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Ministerio de Bienes Nacionales, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AQ001/PR/PPLANT/38540533 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Bienes Nacionales
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Bienes Nacionales
	C
	8.602.955

	Jefe División Administrativa
	3
	5.201.069

	Jefe División Jurídica
	3
	5.198.171

	Jefe División Bienes Nacionales
	3
	5.275.076

	Jefe División Planificación y Presupuesto
	3
	5.198.171

	Jefe División Catastro
	3
	5.198.171

	Jefe División Constitución Propiedad Raíz
	3
	5.119.674




XX)	MINISTERIO DE ENERGÍA[footnoteRef:21] [21:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de Energía, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AU002/PR/PPLANT/37605564 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Energía
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Energía (A)
	C
	8.602.955

	Jefe Unidad Hidrocarburos
	4
	7.569.144

	Jefe División Desarrollo de Proyectos
	2
	6.665.569

	Jefe División Jurídica
	2
	7.139.698

	Jefe División Acceso y Desarrollo Social
	3
	6.606.216

	Jefe División Energías Sostenibles
	3
	6.594.099

	Jefe División Administración y Finanzas
	2
	6.793.265




XXI)	MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE[footnoteRef:22] [22:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de, Octubre 2019, disponible en ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)

	Ministro Medio Ambiente
	B
	9.349.853

	Subsecretaría Medio Ambiente (A)
	C
	8.602.955

	Jefe División Administración y Finanzas
	3
	5.693.558

	Jefe División Calidad del Aire y Cambio Climático
	2
	6.106.783

	Jefa División Educación Ambiental y Participación Ciudadana
	3
	5.888.051

	Jefe División Jurídica
	3
	5.597.753





XXII)	MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO[footnoteRef:23] [23:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de, Octubre 2019, disponible en ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)
	Equivalencia en sueldos mínimos 

	Ministro Cultura, Artes y Patrimonio
	B
	10.317.907
	

	Subsecretaría Cultura y las Artes (A)
	C
	9.819.376
	

	Subsecretaría Patrimonio Cultural (B)
	C
	8.602.955
	

	Jefe Gabinete Ministro (A)
	4
	4.806.811
	

	Jefe de División (B)
	3
	3.753.670
	

	OTROS ORGANISMOS
	
	
	

	Director Servicio Nacional Patrimonio Cultural
	2
	6.783.772
	

	Subdirector de Planificación y Presupuesto SNPC
	3
	5.325.251
	

	Jefe Dirección Jurídica SNPC
	4
	5.290.526
	

	Subdirector Nacional Patrimonio Indígena SNPC
	5
	3.274.386
	

	Subdirector Nacional Patrimonio Cultural Inmaterial SNPC
	5
	3.274.386
	

	Subdirectora Nacional Gestión Patrimonial SNPC
	5
	4.374.386
	

	Subdirector Sistema Nacional Bibliotecas Públicas SNPC
	5
	4.319.386
	

	Subdirector Biblioteca Nacional SNPC
	5
	4.319.386
	

	Secretario Técnico Consejo Monumentos Nacionales SNPC
	5
	4.492.687
	

	Subdirectora Nacional De Archivos SNPC
	5
	4.319.386
	

	Director Museo Nacional Historia Natural SNPC
	5
	3.274.386
	

	Director Museo Educación Gabriela Mistral SNPC
	5
	3.274.386
	

	Director Museo Bellas Artes SNPC
	5
	4.144.354
	

	Director Museo Histórico Nacional SNPC
	5
	4.144.354
	





XXIII)	MINISTERIO DE DEPORTE[footnoteRef:24] [24:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio del Deporte, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/BA001/PR/PPLANT ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)
	Equivalencia en sueldos mínimos 

	Ministro Deporte
	B
	9.349.853
	

	Subsecretaría Deporte (A)
	C
	8.602.955
	

	Jefe División Política y Gestión Deportiva
	2
	7.607.900
	

	Jefe División Administración y Finanzas
	2
	6.189.993
	

	OTROS ORGANISMOS
	
	
	

	Director Instituto Nacional del Deporte
	1C
	6.564.198
	

	Jefe División IND
	2
	6.289.815
	

	Jefe División IND
	2
	5.773.807
	



XXIV)	MINISTERIO DE MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO[footnoteRef:25] [25:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio de la Mujer y Equidad de Género, Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/BB001/PR/PPLANT/38427932 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)
	Equivalencia en sueldos mínimos 

	Ministro Mujer y Equidad de Género
	B
	9.349.853
	

	Subsecretaría Mujer y Equidad de Género 
	C
	8.602.955
	

	Jefe División Jurídica
	2
	6.069.213
	

	Jefe División Políticas de Igualdad
	3
	6.765.737
	

	Jefe División Estudios y Capacitación en Género
	3
	4.892.156
	

	Jefe División Planificación y Control de Gestión
	3
	4.296.075
	

	Jefe División Administración y Finanzas
	3
	4.764.037
	

	OTROS ORGANISMOS
	
	
	

	Director Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género SERNAMEG
	2
	5.477.203
	

	Subdirector SERNAMEG
	
	4.058.049
	



XXV)	MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA[footnoteRef:26] [26:  Fuente: Portal Transparencia del Ministerio Secretaría General de la Presidencia (estado temporal), Octubre 2019, disponible en https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AF001/PR/PPLANT/38168296 ] 

	Cargo
	Grado
	Remuneración bruta ($)
	Equivalencia en sueldos mínimos 

	Ministro Ciencia y Tecnología
	B
	9.349.853
	

	Subsecretaría Ciencia y Tecnología (A)
	C
	8.602.955
	




I.5	CONSIDERACIONES FINALES

Se considera que es adecuado y necesario realizar un estudio, evaluación y ajuste al sistema de remuneraciones de todas las autoridades del Estado, ya que es evidente que existen cuestionamientos justificados a la forma en que se administran los recursos del Estado en este sentido y la percepción de enriquecimiento que existe desde la población respecto a quién ejerce una función pública.

Sin perjuicio de que se debe reestructurar la forma de definir las remuneraciones mediante un sistema más claro, democrático y transparente, lo esencial es que este sea eficiente y efectivo, a la vez que se debe desarrollar una difusión profunda de los criterios bajo los cuales se determinen los nuevos parámetros para definir las remuneraciones.

Cabe considerar que la comisión debe contar con la suficiente autonomía para determinar la escala de remuneraciones y dietas de la manera más objetiva que le sea posible, de modo que sus decisiones puedan ser recibidas adecuadamente, disminuyendo al máximo los espacios de cuestionamientos a lo que se decida. 

En este sentido, no deja de ser una presión ex ante e innecesaria que se establezca una rebaja temporal de las remuneraciones de ciertas autoridades hasta que la Comisión se conforme y tome las decisiones que corresponda al respecto, ya que si con criterios objetivos y técnicos se llegara a determinar que se debe revertir de manera definitiva total o parcialmente la rebaja planteada, el efecto en la opinión pública será totalmente contrario a lo que se pretende conseguir, que en definitiva es dotar de legitimidad a las remuneraciones y dietas de los funcionarios públicos.

Frente a esta consideración, se estima que quizás sería más adecuado no plantear ninguna rebaja ni modificación a las dietas y remuneraciones hasta que la misma comisión cumpla con el trabajo que se le está encomendando y apuntar más bien a definir que no se podrán reajustar las remuneraciones que corresponda hasta que la comisión entregue su decisión y/o que se establezca una lista de prioridades de remuneraciones o dietas a definir en primera instancia por la Comisión, partiendo por aquellas que más urgentemente requieren ser legitimadas con este nuevo mecanismo, como es el caso de los cargos del Poder Legislativo. De otra forma, se esta respondiendo de manera poco racional a un problema que requiere un máximo esfuerzo para evitar profundizar a un más los problemas de imagen, opinión y desempeño que los ciudadanos atribuyen a muchas autoridades.
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